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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Arrété interministériel du 30 Joumada Ethania 1432 correspondant au 2 juin 2011 fixant les effectifs par emploi,
leur classification et la durée du contrat des agents exercant des activités d’entretien, de maintenance ou de
service au titre des services centraux et déconcentrés de I’office national des ceuvres universitaires.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique,

Vu le décret présidentiel n® 07-308 du 17 Ramadhan 1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les modalités
de recrutement des agents contractuels, leurs droits et obligations, les €léments constitutifs de leur rémunération, les
régles relatives a leur gestion ainsi que le régime disciplinaire qui leur est applicable, notamment son article 8 ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel 1415 correspondant au 27 aoit 1994 fixant les attributions du
ministre de I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique ;

Vu le décret exécutif n® 95-54 du 15 Ramadhan 1415 correpondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n°® 95-84 du 21 Chaocual 1415 correspondant au 22 mars 1995, modifié et complété, portant
création, organisation et fonctionnement de I’office national des ceuvres universitaires ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423 correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du secrétaire
général du Gouvernement ;

Arrétent :

Atrticle ler. — En application des dispositions de I'article 8 du décret présidentiel n® 07-308 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé, le présent arrété a pour objet de fixer les effectifs par emploi
correspondant aux activités d’entretien, de maintenance ou de service, leur classification ainsi que la durée du contrat
des agents concernés exergant au titre des services centraux et déconcentrés de 1'office national des ceuvres
universitaires, conformément au tableau n° | en annexe.

Art. 2. — Les postes budgétaires des directions des azuvres universitaires sont répartis conformément au tableau n°® 2
€n annexe.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel de la République algérienne démocratique et populaire.
Fait 2 Alger. le 30 Joumada Ethania (432 correspondant au 2 juin 2011.

Le ministre des finances Le ministre de I’enseignement supérieur
et de la recherche scientifique

Karim DJOUDI
Rachid HARAOUBIA

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation

Le dirccteur général de la fonction publique

Belkacem BOUCHEMAL

| — |




TABLEAU ANNEXE N° |
Répartition des agents contractuels exercant des activités d’entretien, de maintenance ou de service
au titre des services centraux et des services déconcentrés de I’office national des ceuvres universitaires
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Gardien — — 24 - — — 6067 — 24 6067 | 6091
Conducteur d’automobile niveau | 02 219 — — 02 — — — 178 — 02 178 180
Ouvrier professionnel de niveau 2 — — 03 — — — 1116 — 03 1116 1119
Agent de service de niveau 2 03 240 — — — — - — 323 — — 323 323
Conducteur d’automobile niveau 2 — - — — — — 39 — — 39 39
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TABLEAU ANNEXE N° 2

Répartition des agents contractuels exercant des activités d’entretien, de maintenance et de service

au titre des services déconcentrés de I’office national des ceuvres universitaires
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)
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MINISTERE DE I’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Arrété interministériel du 16 Dhon E1 Hidja 1438 correspondant au 7 septembre 2017 modifiant et complétant I'arrété
interministériel du 30 Joumada Ethania 1432 correspondant au 2 juin 2011 tixant les effectifs par emploi, leur
classification et la durée du contrat des agents exerc¢ant des activités d'entretien, de maintenance ou de service au
titre des services centraux et déconcentrés de 1'office national des awuvres universitaires.

Le¢ Premicr ministre.

Le ministre des finances,

Le ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche scientitigue.

Vu le décret présidentiel n® 07-308 du 17 Ramadhan 1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les modalités de
recrutement des agents contractuels, leurs droits et obligations. les éléments constitutifs de leur rémunération. les régles relatives
2 leur gestion ainsi que le régime disciplinaire qui leur est applicable. notamment son article 8 :

Vu le déeret présidentic] n® 17-242 du 23 Dhou El Kudda 1438 correspondant au 15 aohit 2017 portant nomination du Premier
ministre ;

Vu le décret présidentiel n° 17-243 du 25 Dhou El Kadda 1438 correspondant au 17 aofit 2017 portant nomination des
membres du Gouverncment ;

Vu le décret exéeutif n® 95-34 du 15 Ramadhan 1415 correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du ministre
des finances ;

Vi le décret exéeutif n° 95-84 du 21 Chaoual 1415 correspondant au 22 mars 1995, modifié et compléilé, portant création,
organisation et fonctionnement de l'office national des ceuvres universitaires .

Vu le décret exéeutit n° 13-77 du 18 Rabie El Aouel 1434 correspondant au 30 janvier 2013 fixant les attributions du ministre
de l'enseignement supérieur et de la recherche scientifique

Vu le déeret exéeutif n° 14-193 du 5 Ramadhan 1435 correspondant au 3 juillet 2014 fixant les attributions du directeur
aénéral de la fonction publique et de la réforme administrative ;

Vu I'arréid interminisiériel du 30 Joumada Ethania 1432 correspondant au 2 juin 2011. modific et complété. lixant les elfectifs
par cmploi. leur classification ct la durée du contrat des agents excreant des activieés d'entretien. de maintenance ou de service
au titre des services centraux et déconcentrés de Voffice national des ceuvres universitaires :

Arrétent :

Article fer. — Les dispositions de Varticle Ter de l'arrété interministériel du 30 Joumada Ethania 1432 correspondant au
2 juin 201 1. susvisé. sont modifiées et complétées comme suit :

" Article ler. — En application des dispositions de l'article 8 du décret présidentic! n° 07-308 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé. les effectifs par emploi correspondant aux activités d'entretien. de maintenance
ou de service. feur classification ainsi que la durée du contrat des agents exergant au titre des services centraux et déconcentrés
de l'office national des ceuvres universitaires. sont fixés conformément au tableau n® I annexé au présent arété”.

Art. 2. — Les effectifs des postes budgétaires des directions des aeuvres universitaires. sont répartis conformément au tableau
n® 2 annexé au présent arrété.

Art. 3, — Le présent arrété sera publié au Journal officiel de la République algéricnne démocratique ¢t poputaire.
Fait it Alger, le 16 Dhou El Hidja 1438 correspondant au 7 septembre 2017,

Le ministre Le ministre de l'enseignement Pour le Premier ministre ct par dél¢gation
des finances supérieur et de la recherche

scientitique Le directeur général de lu fonction publigite

et de la réforme administrative

Abderrahmane RAOUYA Tahar HADJAR Belkacem BOUCHEMAL




TABLEAU ANNEXE N° |
Répartition des agents contractuels exercant des activités d’entretien, de maintenance ou de service au titre des services centraux et des services déconcentrés de
I'office national des oeuvres universitaires

SERVICES CENTRAUX

EMPLOIS

CLASSIFICATION Eftectifs selon la nature
du contrat de travail
Contrat a dur¢e | Contrat & durée
O — déterminée (D) indéterminée (2)
& =
g | & —
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(T+1) A11LDFA44A

SERVICES DECONCENTRES

Effectifs selon la nature
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o

ro

1962 —
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Ouvrier professionnel de niveau 4
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TABLEAU ANNEXL N° 2

Répartition des agents coniractuels exercant des activités d’entretien, de maintenance ou de service au titre des services déconcentrés de I'office national des eeuvres
universitaires
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)

Classification/indice 3/240
Ouvrier professionnel Conducteur d'automobile Agent de service de niveau 2 Sous-total 2
Poste de travail de niveau 2 de niveau 2
Répartition selon Effectit selon Effectif sclon Lffectif selon Effectif sclon
la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat
de travail de travail de travail de travail de travail
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)

Classification/indice

3/240

Poste de travail

Ouvrier professionnel
de niveau 2

Conducteur d"automobile

de niveau 2

Agent de service de niveau 2

Sous-total 2

Répartition selon Ettectif selon Lifectf selon Etfectif selon Effecuf selon
la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat
de travail de travail de travail de travail
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TABLEAU ANNEXE N°

~

-

{Suite)

Classification/indice

3/240

Poste de travail

Ouvrier protessionnel
de niveau 2

Conducteur d’automaobile

de niveau 2

Agent de service de niveau 2

Sous-total 2

Répartition selon Effectif selon Effectif selon Effectif selon Elfectif selon
la nature du contrat la nature du contrat 1a nature du contrat la nature du contrat la nature du contral
de travail de travail de travail de travail de travail
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)
Classification/indice 3/240
Ouvrier professionnel Conducteur d automobile Agent de service de niveau 2 Sous-total 2
Poste de travail de niveau 2 de niveau 2
Répartition selon Effectif selon Effectif selon Effectif selon Eftectif selon
la nature du contrat la nature du contrat [a nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat
de travail de travail de travail de travail de travail
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)

Classification/indice 3/240
Ouvrier professionnel Conducteur d’automobile Agent de service de niveau 2 Sous-total 2
Poste de travail de niveau 2 de niveau 2
Répartition selon Liffectit selon Eftectif sclon Eftectif sclon Eftectif selon
la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat
de travail de travail de travail de travail de travail
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)

Classification/indice 3/240
Ouvrier professionnel Conducteur d automobile Agent de service de niveau 2 Sous-total 2
Poste de travail de niveau 2 de niveau 2
Répartition selon Eftectif selon Effectif selon Effectif selon Effectit selon
la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat
de travail de travail de travail de travail de travail
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TABLEAU ANNEXLE N° 2 (Suite)

Classification/indice

4/263

5/288

Poste de travail

Conducteur d automobile
de niveau 3

Ouvrier professionnel
de niveau 3

Agent de service
de niveau 3

Agent de prévention
de niveau 1

Sous-total 3
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la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat la nature du contrat
de travail de travail de travail de travail de travail de travail
a0 S A a0 5 A o 0 5 o N = A a0 5 N =
o & & o oo 2o 0 Qo G O [T ) o o -
=] o5 m g A= el a2 A= o = 3 o3 m o= o5 2
Nos 55 | 85 |=| 32| g5 |2 858 | ¢§ [Z| 53 | g5 |E| £ | g5 | =
28 3 £ o == 35 2 o S wm T 38 3 B Ik 35 = B o
= = e [} — N [ [#] " . 3 (2] =t o . 9] =" e s . 223
= o e Y oo = = = ow = oo et oo oo - = o =S
8o 2o | 2] 8= ae |5| % ao | = e ae | =1 3e 2o &
< O = v =] o c - = oo b e oo » B e 3= =
— = = — —~ o~ = — -] — — ] -t — - - (14
— s N — — D e ¢"N —_— — D - G — —_ e [— —_ =D [}
-0 Pa + ~ Pa + ~ e + -~ P + - @ Noa =
12 ) ) "] ey
" ~— - " ~— " , -~ "y ~ ,
o | 2] o | g = Y it oo [N Y = o L RNy = Iy L Y = —
st = - = i s — = — = - o - o - I - oy ot a +
¢ « e} — [¢] = o p4 © - ~ 0 = o & o
. s|E2| 2|2 R EREREE N EERERE = | 2|32 Sl E|l=l2|®
D.O.U |22 |@ S|2|2| = S| 2B 7 S22 7 S22 | @
s | Bl=l® S| Bl B = | Bzl B o | Bl=] B 2| B2
(3 = I =3 el ala| 2 gl a2 |lat 2 a | 21¢c) =2 (3 =T S CH =
Bl &l = & El s} > a 51 a|r= (o | a]|s & 5| &} = o
| D.O.U Alger-Ouest —_] -] = | - — | — ] — {88 — 8|~ —- | - | - o — 425 - |31 -1~ | N3l - 113
2 D.OL Alger-Est _— - — — — — - 93 — 93 -— . — - — — — | 90 - 90 — - 183 — 183
2 | D.OU Alger-Centre - | = 3] - 31— 1rs)—f1ns|-1-1-1- - - -1 130 -]~ |158] — 158
4 D.0.U Tamenghasset — ) - — | — e - 120} — 20— 3§ — | -] — — | — - — — — | - 201 — 20
5 D.O.U Boumerdes -1 —-1-1- | e | = 93} — 94 | — | — 3 — 3 — - |78 — PS8 -~ — | 175] - 175
6 D.O.U Bouira e — | - — — — 102 — 102 — e 3 - 3 — — | 11 - I — | — [16) — 116
7 D.0.U Tizi Ouzou-Hasnaoua -— | — — - - - — 68 - 68 | — — — — - - 37 — 37 - - 108 105
D.0O.U Tizi Ouzou-Centie
D.O.U Tizi OQuzon-Tamda
DO Blida




TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)

Classification/indice 4/263 5/288
N . Conducteur d"automobile | Ouvrier proffessionne] Agent de service Agent de prévention Sous-total 3
Poste de travail de niveau 3 de niveau 3 de niveau 3 de niveau |
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)
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TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suite)

Classification/indice

6/315

7/348

Poste de travail

Ouvrier professionnel
de niveau 4

Agent de prévention
de niveau 2

Sous-total 4

Total général

Répartition selon
la nature du contrat
de travail

Eftfectif selon
la nature du contrat
de travail

Eftectif selon
la nature du contrat
de travail

Etfectif selon
la nature du contrat
de travail

Etfectit selon
la nature du contrat
de travail
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48 | D.O.U Mostaganem — — — — — — — 23 — 23 — — 23 — 23 — — 954 - 954
49 | D.O.U Tiaret — o — — — — — 12 — 12 — — 12 —_ 12 — - 1212 — 1212
50 1 D.O.U Béchar — — — — — — — — — — — — — — — — — 750 - 750
51 D.0O.U Adrar — — — — — — — 16 — 16 — — 16 — 16 — — 425 — 425
52 | D.O.U Oran - Bir El Djir — — — — — —_— — 3 — 3 — — 3 — 3 — e 768 768
53 | D.O.U Oran - Es-Sénia - . — - - - e 3 e 3 — - 3 e 3 - 723 — 723
84} D.O.U Oran - Belkaid — — - - — - — 5 — 5 — — 5 ~ 5 — 416 — 416
55 | D.OU Tlemncen — — — — — — — 6 — 6 — — 6 — 6 - — 954 — 954
56 | D.O.U Tiemcen-Mansourah - - 2 - 2 — — 17 ~— 17 — - 19 — 19 — e SIS - SIS
57 | D.O.U Sidi Bel Abbes _ _ . - . - 3 - 3 _ - 3 3 — | 693 — | ov3
58 | D.O.U Sidi Bel Abbes-Centre — - — — - — - 2 — 2 — - 2 - 2 —_ - 686 _— 686




TABLEAU ANNEXE N° 2 (Suitc)

Classification/indice

6/31

N

7/348

Poste de travail

Ouvrier professionnel
de niveau 4

Agent de prévention
de niveau 2

Sous-total 4

Total général

Répartition selon
Ia nature du contrat
de travail

Effectit selon
la nature du contrat
de travail

Eftectit selon
la nature du contrat
de travait

Effectif selon
la nature du contrat
de travail

Effectif selon
la nature du contrat
de travail
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59 | D.O.U Mascara — — - — — — - 6 — 6 — — 6 — 6 — — G692 — | 692
60 | D.O.U Saida — — — — — — — 5 — 5 — — 3 — 5 — — K14 — 814
61 | D.O.U Ain Témouchent — — — — — - — | - _ —_ — — — _ — _ . 232 - 132
62 | D.O.U Relizane - | = - — — - — — - - - — - - — — ~ | 435 | - | 435
63 | D.O.U Tissemsilt — — — — — - — 4 — 4 — — 4 — 4 — - 350 - 350
64 | D.O.U El Bayadb — - — - -— - — - — - - — - - — — 34 — 134
65 | D.O.U Naama — — — - — - — — — — — — - — — - — 167 — 167
66 | D.O.U Tindout — — e — — — — — — — — — - — — — - 114 — 114
Sous-total 3 - — 2 - 2 — - 105 — 105 — - 107 — 107 — — | 1334 — 11334
Total général — —_ 34 — 54 — — 343 — 343 — — 397 — 397 - — {48020) — |48020




