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Décret n* §8-283 du 30 mai 1968 portant statut particalier
des professeurs de Penselgnement supérieur.

Le Chef du OQouvernement. Présitdent du Consel) des ministres,
Bur le¢ rapport du ministre de linterteur ot du ministre de
I'tducation nationale 8t du minitrs de la aauté publigue,

Vu lordonnance n* 66-133 du @ Juin 1966 portant statut
général de Ia fonction publique et notamment son articie 4 :

Vu I'avia du consetl supérieur de s !@ction publique
en date du 17 octobre 1987 ;°

Le consell des ministres entendu,

Décrite. :
CHAPITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES'
! Article 1. — Les professeurs ae l'enseignement supérieur

constituent un corps de fonctionnalres. s sont chargé_s d'as-
surer des tichem d'enseignement et de recherches dans les
établissemenis d'enseignement supérieur.

fls sont astreinis & un enselgnemen: hobdomadairs des trois

heures.

1

q Art. 3. -~ Les professeurs de I'enseignement supérieur
prennent le titre, scit de professeur sans chaire, soit de

professeur A titre personnel. s0it de professeur titulaire de
chalre, conformément au statut de l'universits.

Art. 3. — L& corps des professsurs de I'enseignement
< supérieur es! geré par le munis're de ceducations nastonale,
1 conformement ag siatul de j'université et, en ce qui conucerhe
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les professeurs de l'enseignement supérieur des facultés mixtes
¢ medecine et de pharmacie, conjointement par le ministre
de l'educition nationale et le ministre de la santé publique.

Art. 4. — Les professeurs de l'enselgnement supérieur sont
en position dactivité dans les facultés, les cenirea unfver-
sitaires, les instituts d'université et de fagulté, ainsl que
dans les grandes écoles.

CHAPITRE IT
RECRUTEMENT

Art. 5. — Dans s faoulté de droit et des sciences économiques,
fes professeurs de l'enseignement supérieur sont recrutés aprés
insoription sur une liste dapiitude. établle sur proposition
du conseil de faculté et avis du conseli duniversité parmi :

1*) Les maitres de conférence titulatres justifiant de 3 années
d'anctennetd en cette qualité.

2%) Les maltres de conférence titulaires ayant accédé au
grade par vole de concours d'agrégalion et ayany exercé on cette
qualité, pendant 2 ans.

Art. 6. — Les professeurs de enseignement supérieur de la
facuité des letires et dos sciences humaines, sont recrutés aprés
inscription sur une liste d'aptitude établie sur proposition du
conset] de faculté et avis du consell dumiversité parmi les
maitres de conférences titulaires pourvus du doctorat és-letires,
jus iffant de deux années d'anciennelé en celte queiité.

Art. 7. — Dans ]a foculté des sciences, ics professeurs de
'enseignement supérieur sont recrutés aprés inscription sur une
liste d'aptitude établie sur proposition du conseil de faculté
et avis du conseil duniversité parmi les maltres de conférences
titulaires pourvus du doctoral és-sciences, justifiant de 2 années
d'ancienneté en cette qualité,

Art. 8. — Les professeurs de l'enssignement supérieur des
facultés mixtes de médec:ne et de pharmacte sont recrutds,
apres inscription sur une liste d'aptitude étaplie sur proposition
. de 1a commission hospitalo-universitaire et ovis du conseil
de 1a faculté et du conseil duniversité, parmi les maltres de
conférences agrégés titulatres, fustifiant de 3 années d'an-
cienpnete dans le corps.

Art. 5. — Les professeurs de lenseignement supérieur des
facultés de droit ot sciences économiques, de lettres et sciences
humaine; et de sclences. sont titularisés sur proposition du
conse!! ce faculté et aprés avis du consell d'université, stis
justifient d'une année d'ancienneté en cette gualité.

Les professeurs de l'enss.gnement supérieur des faculiés
mixtes de médecine et de pharmacie, sont titularisés sur
proposition de la oommission hospitalo-universitaire et aprés
avic du conseil de faculté et du conseil d’université, a'ils
justif:ent d'une année d'ancienneté en cette qualité.,

Art. 10, — Les décisions de nomination, titularisation,
promotion et cessation de fonctions des professeurs de l'en-
seirnement supérieur, sont publides au bulletin officiel du mi-
nistére de l'éducation nationsie,

CHAPITRE 111
TRAITEMENT

Art. 11 — Le traitement des professeurs de I'enseignement
supérieur est fixé par décret conformement aux dispositions
du decret n* 86-138 du 2 juin 1966 fixani des groupes hors-
échetles.

CHAPITRE 1V
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Art. 12. — La proportion maximum des professeurs de
I'snseignement supérieur susceptibles d'étre détachés ou mlx
en disponibilité, est fixée & 10<> de l'effectif budgétaire du
corps. .

Art. 13. — Les sanctions disciplinaires susceptibles d'étre
infligées aux professeurs de l'enseignement supérieur, he peuven:
étre prononcées quapres avis du consell de I'université confor-
mement au statul de 'université.

Art. 14 Les professeurs de l'enseignement supérieur
peuvent bénéficier tous les cing ans, dun congé A plein
traltement. d'un an en vue d'sffectuer des iravaux de
recherches, apris avia du conasit de luniversitd

Art, 15. — Les profaueura de l'enselgnement supérieur béné-
ficient des vacances universitaires, sous réssyve d'avoir wssuic les
sesslons d'examens dans leur discipline.

CHAPITRE V
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 16. — Les personnels enseignants susoeptibles d'étre
intégrés dans le corps des professeurs de l'enseignement
supérieur, bénéficient d'une sncienneté, dans le corps institué
par le présent décret, égale & la durée des services qu'lls ont
accomplis & compter de Ia date & laquelle 1ls réunissent les
conditions d'intégration conformément aux articles 5, 6 7,
8 et 9 ci-dessus,

Art. 17 — Toutes dispositions contraires A celles du présent
décret, sont abrogées.

Art. 18. — Le présent décret sera publié au Journal officiel
do 1a Reépublique algérienne démocratique et populaire,

Fait & Alger, le 30 mal 1968,
Houart BOUMEDIENR

D s n i —

Décret n* §8-29¢ du 38 mai 1968 portant statut particulier
des maitres de conférences.

Le Chef du Gouvernement, Président du Conseil des mintstres,

Sur le rappott du ministre de lintérieur, du ministre de
I'éducation nationale, et du minisire de 1a santé publique,

Vu lordonnance n* 66-133 du 2 juin 1966 portant statut
général de la fonction publique et notamment son article 4

Vu l'avis du consell supérieur de la fonoction publique en
date du IT octobre 1967,

Le Conseil des ministres entendu,

Décrite @
CHAPITRE @
DISPOSITIONS GENERALES
Article 17, — Les maltres de conférences constituent un

corps de fonctionnaires. Iis sont chargés d’assurer des ‘tAches
d’enseignemnent et de rezherches dans les élablissements d'ensei-
gnement supérieur. Ils sont astreints & un enseignement hebdow
madaire de 3 heures.

Art. 2. — Le corps des maitres de conférences est géré
par J¢ ministre de l'wducation nationale conformémeys aud
statut de l'université st, en oe qui concerne les maliires de
conférences des facultés mixtes de médecine et de pharmacie,
conjointement per le ministre de 1'éducation nationsle et le
ministre de la santé publique.

Art. 3. — Les wmaltres de conférences sont en positlon
d'aotivité ‘dans les facultés, les centres universitaires, les
instituts d’université et de facultés ainsi que dans les grandes
ecoles.

‘ CHAPITRE II
RECRUTEMENT

Art. 4. — Dans la faculté de droit et des sciences écono-
miques, les maitres de conférences sont recrutés

1 — Parmi les candidats ayant subli avec succés les épreuves
du concours d'agrégstion dont les modalilés seront fixées
par décret.

2— Par vole de concours, sur tilres, aprés inscription sur
une liste d'aptitude établie sur proposition du conseil de
;aculté et mvis du conseil d'université, parmi les chargés
je cours ayant exercé au minimum, pendant trols ana et
publié au moins, deux travaux scientifiques dont I'appréciation
reldve d'un jury composé de trois professeurs d'enseignement
supérieur ou de malires de conférences désignés par ie
recteur.

Art. 5. — Les maltres de conférences de la faculté des
sciences sont recrutés par concours sur titres parmi les
naftres assistants pourvus du doctorat G'Etat eés-sciences
inscrils sur une liste d'aptitude établie sur propesition du
consell de faculté et apres avis du consell d'université.

Art. 6. — Dans {a faculié des letires et des sciences humainef,
les maltres de conférences sont recrutés par concours s
titres parmi les candidats pourvug du dootosas de-latixe. o8
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ayant obtenu !imprimatur, ayant exercé deputh au moins
un an un enseignement dans la discipline postulée et inscrits
Sur une liste d'aptitude établie sur proposition du conseil de
faculté et aprés avis du conseil d'université.

Art. 7. — Les maltres de conférences des facuités mixtes
de médecine et de pharmacie, sont recrutés par vole de
concours d'agrégation.

Art. 8 — Les maltres de conférences sont titularisés sur
proposition du consell de faculté et aprés avis du conseil
d'université, s'lls fustifient d’une année d'ancienneté, en cette
qualité, dans les facultés de droit et sclences économiques,
de letires et sciences humaines et de sclences.

1es maitres de conférences des facultés mixtes de médecine
@. de pharmacie, sont titularisés sur proposition de s com-
mission hospitalo-universitaire et aprés avis du consel] de
facuité et du conseil d'université, s’ils Justifient d'une année
dancienneté en cette qualité.

Art. 9 — Les décisions de nomination, titularisation,
promotion et cessation de fonctions des malires de confé-
rences, sont publiées au bullelln officiel du ministére de 1'édu-
cation nationale,

CHAPITRE II
TRAITEMENT

Art. 10. — Le traitement des maltres de conférence est
fixé par décret conformément aux dispositions du décret
n* 66-138 du 3 juin 1986 fixunt les groupes hors-échelles.

CHAFITRE IV
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Art. 11. — La proportion maximum des maltres de confé-
rences susceptibles d'étre détachés ocu mis en  disponibliité,
est fixée & 10 % de l'eifectif budgétaire du corps.

Art. 12 - Les sanctions disciplinaires susceptibles d'étre
infiigées aux maltres de conférence, ne peuvent étre pronongees
qu'aprés avis du consell de 'université et conformément au
statut de l'unijversité.

Art. 13. -~ Les maltres de conférences peuvent bénéficier
tous les sept ans, d'un congé & plein traitement d'un an, en
vue d'effectuer des travaux de recherche, aprés avis du
consel] de l'université.

Art. 14, — Les maitres de conférences bénéficient des
wvacances universitaires, sous réserve d'avoir assure les aessions
d'examen dans leur discipiine.

CHAPITRE V
DISPOSITIONS TRANSITOIRES
Art. 1S, -~ Les personnels ants susceptibles d'dtre
iIntégrés dans le corps des maitres de conférences, benéficient
d’une ancienneté, dans le corps Institué par le présent décret,
égale & la durée des services qu'ils ont sccompli, & compter

de Ia date & laquelle ila réunissent les conditions d'intégration
conformément aux articles 4, §, 6 et 7 ci-dessus.

Art. 18, — Toutes dispositions contraires & celles du présent
décret, sont abrogées.

Art. 17. — Le présent décret sera publié au Journa!l offictel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Falt A Alger, le 30 mal 1968,
Houart BOUMEDIENE.
e ——— = A o e

Décret n* 68-205 du 30 mai 1988 portant statut particulfer
des maitres assistants

Le Chet du Gouvernement, Président du Consell des ministres,

8ur le rapport du ministre de !'ntérieur, du ministre de
Yéducation nationale et du ministre de 1a santé publigue,

Vu l'ordonnance n* 66-133 du 2 juin 1888 portant siatut
général de la fonction publique et notamment son article 4 ;

Vu i'avis du conseil supérieur de Ia fonction publiqgue en
date du 17 octobre 1967 ;

10 Consell des ministres entendy,

Décrite :
CHAPITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

Article I, .. Les maitres assistants constituent un corps

de fonctionnaires, Dans les facultés de droit et sciences

ques, des letires et sciences humasines et des sciences,

ils assistent les professeurs et les maitres de conférences en

vue de l'enseignement magistral ou pratique ou des deux A
la fois, suivant l'orgznisation propre & chague faculte

Dans In faculté mixte de médecine et de pharmacie, 1ls
sont mis & la disposition de professeurs ou maijtres de
conférences, chefs de service, sous l'autorité desquels ils parti-
clpent A Vensemble des tdches hospitalo-universitaires.

Att. 3. — Pendant leur stage, les maitres assistants prennent
le titre d'assistant. Ils' soni chargés d'assurer dans les
facultés de drolt et sciences économiques, des lettres et des
sciences humaines et des sciences, les travaux pratiques et
exercices sous la direction de professeurs ou de maltres de
conférences. Ils peuvent &tre chargés d'un enseignement
dirigé, sur avis du chef de département ou des chefs de
section ou du titulaire de chaire.

Dans les facultés mixtes de médecine et de pharmacle, ils
sont mis A la disposition des professeurs ou des maitres de
conférences sous I'autorité desquels ils participent & I'ensemble
des tiches hospitalo-universitaires.

Art. 3. — Le corps des maltres nasistants est géré par le
ministre de Péducation nationale conformément au statut de
l'untversité et, en ce qui concerne les maitres assistants des
facuités mixtes de médecine et de pharmacie, conjointement
par le ministre de 1'éducation nationale et le ministre de la
santé publigue.

Art. 4 — Les maltres assistants sont en position d'activité
dans les facultés, les centres universitaires, les instituts d'uni-
versité et de faculté ainst que dans les grandes écoles.

Art. 5 —~ Par application de l'article 10 du statut géneral
de la fonction publique, il est créé emplo! spécifique de
chargé de cours réservé aux maitres assistants.

Art. 6. — Les chargés de cours sont appelés A assurer un
enseignement magistral,

Art. 7. — Les chargés de cours et les maitres-assistants
assurent un service hebdomadaire de travaux dirigés de
six heures. Lorsque les chargés de cours assurent un ensei-
gnement magistral, ils sont alors astreints aux mémes obii-
gations d'horaire que les mattres de conférences.

Les assistanta assurent un service hebdomadaire de iravaux
pratiques de huit heures

CHAPITRE 11
RECRUTEMENT
Art. 8. — Les assistants sont recrutés ¢
1*} Par vole de concours sur titres parm! les candidats
pourvus, selon les disciplines,
&) Dans la faculté de droit et des sciences économiques
-~ soit dun dipléme d'études supérieures
— soit dun doctorat de 3° cycle ou d'un titre reconnu
équivalent ;

B Dans Ia facuité des lettres ot des sciences humasines,
d'une licence és-lettres autre que la licence libre, dans Ia
discipline enseignée et d'un dipldme d'études supérieures ou
un titre reconnu équivalent

¢) Dans la faculté des sciences, d'une lcence d'enseigne-
ment et d'un dipldme d'études approfondies ou d'une attestation
d’études approfondies ou un dipldme reconnu équivalent ;

2*} Par vole de concours sur épreuves, dans les facultés
mixtes de médecine et de pharmacie parmi

a) Sciences cliniques : ies internes des hopitaux en meédecine
ou en chirurgie dentaire justifiant de quatre années de
service en cette qualité.

b) Sciences fondamcotales : Les internes en médecine, en
pharmacie ou en chirurgie dentaire justifiant de deux années
de service dans la discipline choiste.

Les modslités d'organisation du concours prévu au 3*) -
dessus, sont Iixées par arrété interministériel,
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Art. 8 — L'sssistant, recruté dans les conditions prévies &
Iarticle 8 ci-dessus, est nommé pour une période dun an
renouvelable au maximum 8 fols, aprés avis du conseil de
faculté,

Cette durée peut #&tre prolongée d'une année sur propo-
sitlon du doyen ou du directeur de l'établissement d&'ensel-
gnement supérieur auprés duque] est affecté l‘gnurmé.

Au terme de cette période, l'assistant est titularisé aans
les conditions prevues ci-dessous en qualité de maitre sassis-
tant | dans le cas contralre et #'il n'est pas inscrit sur une des
listes d'aptitude des maltres assistants prévues & l'article 10,
{1 est mis {in & ses fonctions. {

L'ancienneté de service en qualité d'assistant entre en
eompte pour l'avancement de I'assistant qui est reversé dans
un autre corps de f{onctionnairer en application de l'article
T du décret n* 668-151 du 2 juin 19886,

Art. 16. — Les maltres assistants sont nommés parmi
les candidats remplissant, selon les disciplines, les conditions
suivantes

1*) Soit é&tre pourvu du doctorat d'Etat en droit, és-sclences
économiques, &s-lettres ou és-sciences, respectivement pour les
facuités de droit, lettres et sclences humaines et sclences,

2°) solt étre Inscrit sur une liste d’aptitude ouverte, selon
les disciplines, sur proposition du conseil de faculté et aprés
avis du conseil de l'université :

a) Dans !a faculté de droit et des sciences économiques,
aux titulaires :

— soit de deux dipldmes d'études supéricures,

— #oit d'un dipidme d'études supérieures et d'un doctornz de
3¢me cycle,

— soit d'un doctorat de 3éme cycle aprés deux années
d'ancicunelé en qualité d’assistant.

b) Dans la facullé des lettres et des sclences humaines,
aux titulaires :

— soit d’'un doctorat de 3éme cyclie et d'un dipldme d'études
Buperieures.

— $0it, aprés une année d'ancienneté en qualité d'assistant,
de i'agrégation de l'enseignement secondaire ou du doctorst
de 3éme cycle.

— aux assistants, aprés 3 années de servicg en cette qualité
et inscription d'un sujet de thése d'un doctorat d'Eiat ayant
fait ['objet d'un rappor{ sai:sfaisant du conseil de faculté,

c) dans la facuité des sciences :

— aprés une année dancienneté en qualité d'assistant, sux
titulaires de l'agrégation de.l'enseignement secondaire ou du
titre de docteur ingénieur ou d'ingénieur docteur ou du doctorat
de 3 cycle.

- sur rapport du comité consultatif de faculté, aux assis-
tants justifiant de 4 années d'ancienneié en cette queitté.

3v) Dans les facuités mixtes de médecine et de pharmacie,
avoir subl avec succés les épreuves d’'un concours ouvert aux
candidats pourvus du doctorat en médecine ou du .diplome
de pharmacien ou du doctorat en chirurgie dentaire ou de Ia
qualité de médecin stomatologiste aprés une année d’ancienneté
en qualité d'assistant.

Art. 11, — Les maitres assistants nommés en application de

Varticle précédent, sont titularisés A compter de s date de
feur nomination s'ils justifient soit d'une année dlanciennaté

en qualité diassistant, soit d'une année d'enseignement
SUpEr eur.
Ar:. 12 - Les chargés de cours sont nommeés parmi les maitres

assistonis titutatres. nscrits sur une llste daptitude établie
sur praposition du conseil de faculié et aprés avis du conseil
duniversité et justifiant des conditions suivantes :

e — Dans la faculté de droit et des sciences économiques :
doctorat d'Etat.

2° — Drns les
des scisnces [ 2
assistant titulaire.

ficultés de let.res et sciences humalnes et
années dancicnneté en qualité de maitre

3* — Dans les facu!tés mixites de médecine et de pharmacie :

I'admissibilité &

a8) so0it le doctorat en médecine et

'agregaion,

b) soit le diplome de pharmacien et ladmissibilité &
I'sgrégation, .

¢) soit le doctorat’ en meédecine ot le doctorat d'Etat
&s-sciences,

d) soit le dipldme de pharmacien et ls doctoral d'Etat

és-sciences,

e} soit ie doctorat en médecine et le doctorat en

pharmacie.

Les chargés de cours sont nommés pour une période duns
annee renouvelable, au maximum trois fois.

Art. 13. — Les décisions de nomination, de titularisation, de
promotion et de cessation de fonctions des maitres-assistants,
sont publiées au bulletin offictel du ministdre de i'éducsation
nationale.

CHAPITRE I
TRAITEMENT

Art. 14 - Le corps des maitres assistants est classé dans
Yéchelle XIV prévue par 3¢ décret n* 66-137 du 2
juin 1968, instituant les échelles de rémunération des corps
de fonctionnajres et organisant les oarriéres de ces fonc-
tionnaires.

Art. 15. — La majoration indiclaire attachée & l'emplol
spécifiqgue de chargé de cours, est de 60 points d'indice,

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Art. 18 — La proportion maximum des maltres assistants
susceptibles d'étre détachés ou mis en disponibilité, est fixée
A 15 % de l'effectif budgétaire du corps.

Art. 17. — Les sanctions disciplinaires suscepiibles d'étre
infligées aux maltres assistants, ne peuvent &tre prononcées
qu'sprés avis du consell de l'université conformément au
statut de l'université,

Art. 18. — Les maltres assistants bénéficient des vacances
universitaires, sous réserve d’avoir assuré les sessions d'examen
dans leur discipline.

CHAPITRE V
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 19 — Jusqu'au 31 décembre 1970, les asxistants, les
maitres assistants ef chargés de cours, peuvent &tre intégrés
dans le corps des maldires assistants s'lls remplissent les
conditions prévues & larticle 10, ci-dessus.

Ils béneficient d'une ancienneté dans le corps des maitres
assistants, égale & la durée des services effectifs qu'ils ont
accomplis & compter de la date d'obtention des titres per-
mettant leur intégration en application du présent article.

Art. 20. — Les dispositions de l'articie 9 ci-dessus, ne sont
opposables aux assistanis qu'h compter du début de l'annés
universitaire suivant celie de pubdlication du présent décret.

Art. 21 — Les assistants en fonctions 4 1a date de publication
du présent décret, qui ne remplissent pas les conditions prévues
& l'article 8 ci-dessus, peuvent étre intégrés dans le corps
institué par le présent décret, ep qualité dassistant.

. Tls sont tenus de s'inacrire & Is préparstion du dipléme
requis ef{ justifier de son obtention dans un délai de trois
ans & compter de la date de publication du présent décret.

Au terme de cette période et en cas de succes, ils bénéficient
des dispositions de l'article 8 ci-dessus; en casg d'échec, 1] est
mis {in & leurs fonctions.

Art. 22. — Par dérogation & l'article 12 ci~-dessus, jusqu'au
31 décembre 1975, les chargés de cours de la faculié de droit
es des sciences économiques peuvent étre maintenus exception-
nellement dans leurs fonctions, pendant une période de cing
ans.

Art. 23. —Toutadnpoduomcont.rdrutcdludum
décret, sont sbrogées,

Art, 24. — Le présent décret sera publié au Journal offcisl

€¢ ia République algertenne démocratique et popuiaire.

Fait & Alger, le 30 mai 1988,
‘Houarl BOUMEDIENE.
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Décret exéeutif n° 89-122 du 18 juillet 1989 portant
statut particulier des travailleurs appartenant
aux corps spécifiques de Penseignement et de la
formllion supérieurs.

‘Le Chef du Gouvernetnent ;

Sur le rapport du ministre de I’enseignement supé-
rieur ;

Vu la Constitution et notamment ses articles 81 et
116;

Vu la loi n° 78-12 du S aoiit 1978 relative au statut
général du travailleur ;

Vu le décret n° 68-293 du 30 mai 1968 portant statut
particulier des professeurs de l'enseignement supé-
rieur ;

Vule décret n° 68-294 du 30 mai 1968 portant statut
particuliér des maitres de conférences ;

Vu le décret n° 68-295 du 30 mai 1968 modifié,
portant statut particulier des maitres assistants ;

Vu le décret n° 71-31 du 20 janvier 1971 portant
statut particulier des gardes universitaires ;

Vu le décret n° 77-114 du 6 aolt 1977 fixant les
conditions d’exercice des fonctions d’enseignement
ainsi que les tdches administratives des professeurs,
docents maitres de conférences et maitres assistants
des universités et autres établissements d’ensei-
gnement supérieur ;

Vu le décret n° 80-60 du 8 mars 1980, modifié.v

portant statut particulier des conservateurs des bi-
_bliothéques ;

Vu le décret n° 80-61 du 8 mars 1980, modifié,
portant statut particulier des attachés de recherches de
bibliothéques.et centres de documentation ;

Vu le décret n° 80-62 du 8 mars 1980, modifié,
portant statut particulier des assistants de recherches
. des bibliothégues. et centres de documentation ;

Vu le d&et'n° 80-63 du 8 mars 1980, modifié,
portant statut particulier des agents techniques des
‘¥ bibliothéques et centres de documentation ;

Vu le décret n° 80-64 du 8 mars 1980, modlf'é
portant statut particulier des aides techniques des
bibliothéques et centres de documentation ;

Vu le décret n° .81-195 du 15 aoit 1981 portant
institution des seuils minimaux de salaire global au
profit de certaines catégories de fonctionnaires et
agents publics et les textes pris pour son application ;

Vu le décret n° 81-245 du 5 septembre 1981 portant
statut type de I'école normale supérieure, modifié et
complété ;

.Vu Je décret n° 82-50 du 30 janvier 1982 portant
constitution d’un’ corps de conservateurs chargés de
recherches des bibliothéques et centres de documenta-
tion auprés du ministére de I’enseignement et de la
recherche scientifique ;

Vu le décret n° 82-51 du 30 janvier 1982 portant
constitution d’'un corps d’attachés de recherche des

.bibliothéques et centres de documentation aupr*s du

ministére de I'enseignement et de la recherche sci- -
fique ;

Vu le décret n° 82-52 du 30 janvier 1982 portant
constitution d’un corps d’assistants de recherches
auprés du ministére de l'enseignement et de la re-
cherche scientifique ;

Vu le décret n° 82-33 du 30 janvier 1982 portant
constitution d’'un corps d’agents techniques des bi-
bliotHéques et centres de documentation auprés du
ministére de I'’enseignement et de la recherche scienti-
fique ;

Vu le décret n° 82-34 du 30 janvier 1982 portant
constitution d’'un corps d’aides techniques des bi-
bliothéques et centres de documentation auprés du
ministére de I'’enseignement et de la recherche scienti-
fique ;

Vu le décret n° 82-183 du 15 mai 1982 relatif aux
modalités de calcul de I'indemnité de zone ;

Vu le décret n® 82-302 du 11 septembre 1982 relatif
aux modalités d’application des dispositions législatives
concernant les relations individuelles de travail ;

Vu le décret n° 83-363 du 28 mai 1983 relatif a
Pexercice de la tutelle pédagogique sur les établisse-
ments de formation supérieure ;

Vu le décret n° 83-543 du 24 septembre 1983,
modifié, portant statut-type de Iinstitut national
d’enseignement supérieur ;

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de I'université ; -

Vu le décret n° 84-88 du 21 avril 1984 portant statut
particulier des techniciens supérieurs ; '

Vu le décret n1° 84-296 du 13 octobre 1984, modifié,
relatif aux tiches d’enseignement et de formation a titre
d’occupation accessoire ;

Vu le décret n° 83-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et adminis-
trations publiques ;

Vu le décret n° 85-243 du ler octobre 1985, modifié,
portant statut type des instituts nationaux de formation
supérieure ;

Vu le décret n° 86-52 du 18 mars 1986 portant

statut type des travailleurs du secteur de la recherche
scientifique et technique ;

Vu le décret n° 86-179 du 5 aoit 1986 relatif a la sous-
classification des postes supérieurs de certains orga-
nismes employeurs ;

Vu le décret 87-70 du 17 mars 1987 portant organisa-
tion de la post-graduation ;

Vu le décret éxecutif n° 83-82 du 6 juin 1989 fixant les
attributions du ministre de I’enseignement supérieur ;
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Décréte :

TITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

o~

Chapitre I
Chal‘np d’application

. Article 1er. — En application de Particle 4 du décret
n°® 85-39 du 23 mars 1985 susvisé, le présent décret a

pour objet de préciser les dispositions spécifiques |

_applicables aux travailleurs appartenant aux corps
spécifiques de l'enseignement et de la formation
supérieurs et de fixer la nomenclature ainsi que les
conditions d’accés aux postes de travail et emplois
correspondants aux dits corps ;

Art. 2. — Sont régis par les dispositions du présent
décret, les travailleurs appartenant aux corps des
filiéres :

— de I'enseignement et de la formation supérieurs ;
— des bibliothé¢ques universitaireé ; '

— des ceuvres universitaires ;

Art. 3. — Les travailleurs appartenant aux corps visés
a article 2 ci-dessus sont en position d’activité dans les
établissements assurant ou concourant & un enseigne-
ment ou une formation supérieurs.

Chapitre 11
'Droits et obligations

Art. 4. — Les travailleurs régis par les dispositions du
présent statut sont soumis aux droits et obligations
prévus par la loi n° 78-12 du 5 aodt 1978 et les textes
pris pour son application. Ils sont, en outre, assujettis
aux régles précisées par le réglement intérieur spécifi-
que & ladministration ou Iétablissement qui les
emploie. '

Art. 5. — Dans le cadre de la participation aux
manifestations culturelles et scientifiques, les ensei-
gnants bénéficient d’absences spéciales payées dans les
formes et conditions prévues par 'article 45 du décret
n°® 82°302 du 11 septembre 1982 susvisé.

Art. 6. — Les professeurs et maitres de conférences
peuvent disposer, aprés cinqg (5) années d’exercice,
d’une année pour leur permettre de se recycler et de

contribuer a la promotion pédagogique et scientifique

nationale. Pendant cette année, ils sont considérés en
position d’activité. Les modalités d’application du pré-
sent article seront précisées par décret.

Art. 7. — Les enseignants préparant des mémoires ou
théses- peuvent bénéficier d’'une formation dans un

établissement national d’enseignement ou de re-
cherche, autre que celui d’origine, sur proposition du
conseil scientifique de 1'établissement.

Art. 8. — Sans préjudice des dispositions relatives
aux tiches d’enseignement accessoires, aux activités
culturelles et artistiques, la qualité d’enseignant est
incompatible avec I'exercice de toute autre fonction
rémunérée & titre individuel et a titre permanent ou
temporaire sous réserve des dispositions de l'article 11
ci-dessous.

Art. 9. — Dans le cadre de l'utilisation rationnelle du
potentiel scientifique national, il est créé, auprés des
établissements d’enseignement et de formation supé-
rieurs, des postes d’enseignants associés.

Les modalités d’application du préséht article seront
fixées par décret.

Art. 10. — Les activités de recherche des enseignants
autres que celles liées & la préparation de théses ou de
mémoires sont exercées conformément aux pro-

| grammes arrétés par les établissemenis‘-"concemés
{ selon les procédures et au sein des structures créées &
{.cet effet conformément & la réglementation en vigueur

Art. 11. — Outre les tdches d’enseignement e
d’activités pédagogiques, les enseignants peuvent étre
appelés a assurer, dans le cadre des conventions entre
leur établissement et les autres secteurs d’activités, tous
travaux d’études, d’expertise et de mise au point de
procédés induits par les besoins du développemen
économique et social.

En outre, les enseignants peuvent étre appelés i
assurer des tiches de gestion administrative des struc
tures pédagogiques de leur établissement conformé
ment a la réglementation en vigueur.

) 1378 Lol
Art. 12. — Dans le cadre des dispositiony; de I'articl
11 ci-dessus, les enseignants intervenant dan:
I’exécution des conventions d’études, d’expertises ot
d’assistance technique liant leur établissement a w
‘organisme bénéficient de la rémunération de lew
prestation de service.

Art. 13. — Les enseignants bénéficient de leur
congés annuels pendant la période des vacances univer
sitaires.

Art. 14, — Il est institué une commission universitair:
nationale (C.U.N), chargée d’évaluer, au plan scientifi
que, les activités des enseignants et de définir le
critéres pour leur progression universitaire.

Les attributions, 'organisation, Je fonctionnement e
la composition de la commission sont précisés pa
arrété du ministre chargé de I’enseignement supérieur
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~ Chapitre 1II Art. 19. — Les sanctions du 2 éme degré et 3 éme
Rect tzemeﬁt _Période d' i degré concernant les enseignants sont prononcées par

Art. 15. — Les stagiaires sont soumis & une période
d’essai fixée comme suit :

— Trois (3) mois pour les travailleurs occupant les
emplois classés dans les catégories 1 4 9.

— Six (6) mois pour les travailleurs occupant les
emplois classés dans les catégories 10 & 13.

— Neuf (9) mois pour les travailleurs occupant les
emplois classés dans les catégories 14 a 20.

La confirmation du personnel administratif et techni-
que est subordonnée a leur inscription sur une liste
d’aptitude arrétée, sur rapport mgtjvé du responsable
hiérarchique, par un jury dont les attributions,
I'organisation et le fonctionnement sont fixés conformé-
ment a la réglementation en vigueur.

La confirmation du personnel enseignant est subor-
. donnée & leur inscription sur une liste d’aptitude établie
~ par leur établissement d’enseignement ou de formation
et prononcée par 'autorité ayant pouvoir de nomination’
aprés avis du conseil scientifique ou pédagogique de
I'établissement.

Art. 16. — La nomination des personnels enseignants
& un grade universitaire est prononcée par arrété du
ministre chargé de 'enseignement supérieur et conjoin-
tement avec le ministre de tutelle pour les maitres
assistants des instituts nationaux de format.lon supé-
rieure.

Chapitre IV

Avancement

PR

~ foa

Art. 17. — Les rythmes d’avancement applicables aux
fonctionnaires régis par le présent statut sont fixés
selon les 3 urées et les proportions prévues a l’article
75 du décret n° 85-59 du 23 mars 1985 susvisé.

Toutefois, les titulaires d’emplois présentant un taux
élevé de pénibilité ou de nuisance dont la liste est fixée
par décret en application des dispositions de V'article 7
de la loi n° 83-12 du 2 juillet 1983 relative a la retraite
bénéficient de deux (2) rythmes d’avancement selon les
durées minimum et moyenne, aux proportions 6 et 4 sur
10 fonctionnaires, conformément aux dospositions de
Particle 76 du décret n° 85-59 du 23 mars 19835 susvisé.

Chapitre V
Dispositions disciplinaires

Art. 18. — Les sanctions du ler degré concernant les
enseignants sont prononcées par . décision du chef
d’établissement d’enseignement ou de formation, aprés
avis des organes compétents en matiére de discipline.

décision du ministre chargé de I’enseignement supé-
rieur, et le cas écheant, du ministre concerné ou
conjointement, sur proposition du recteur ou du chef
d’établissement aprés avis des organes compétents en
matiére de discipline.

Chapitre VI
Dispositions générales d’intégration

Art. 20. — Pour la constitution initiale des corps
institués par le présent décret, il est procédé a
Pintégration, & la confirmation et au reclassement des
fonctionnaires titulaires et stagiaires ou confirmés en
application du décret n° 86-46 du 11 mars 1986 susvisé
et des travailleurs stagiaires dans les conditions fixées
par les dispositions des articles 137 a 145 du décret n°
85-59 du 23 mars 1985, susvisé et les dispositions du
présent décret.

Art. 21. — Les fonctionhaires titulaires en application
de la réglementation qui leur est applicable ou confir-
més en application du décret n° 85-59 du 23 mars 1985,
sont intégrés, confirmés et rangés a I'échelon corres-
pondant a celui qu’ils détenaient dans leurs corps
d’origine, tout droit a I’'avancement pris en compte.

]

Le reliquat d'ancienneté dégagé dans le corps'
d’origine est utilisé pour I’avancement dans le corps

d’accueil.

Art. 22. — Les travailleurs non confirmés a la date
d’effet du présent statut sont intégrés en qualité de
stagiaires et confirmés si leur maniére de servir est
jugée satisfaisante dés lors qu’ils ont accompli la
période d’essai réglementaire prévue par le corps
d’accueil,

Ils conservent une ancienneté égale a la durée des
services qu’ils ont accompli & compter de la date de leur
recrutement ; cette ancienneté est utilisable pour
Pavancement d’échelon dans leur nouvelle catégorie et
section de classement.

Chapitre VI
Conditions d’intégration

Art. 23. — Les enseignants en exercice en Algérie
ayant acquis la nationalité algérienne pguvent étre
intégrés dans les grades universitaires de
Penseignement, aprés évaluation. par la commission
universitaire nationale, dans les conditions prévues a
'article 14 ci-dessus.

Art. 24. — Les enseignants justifiant d’un grade
universitaire acquis & I’étranger gardent le bénéfice de
leur grade et leur ancienneté lors de leur recrutement
dans les corps de l'enseignement supérieur, aprés
évaluation par la commission universitaire nationale.
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Art. 25. — Les diplomés sortants des grandes écoles
de renommée internationale peuvent étre recrutés en
qualité de maitre assistant aprés (3) années
d’enseignement et de recherche et étre promus au

_grade de maitre de conférences aprés évaluation, par la
commission universitaire nationale, de leur titres et
travaux.

La liste des grandes écoles visées a V'alinéa ci-dessus
est fixée par arrété conjoint du ministre chargé de
I'enseignement supérieur et de I'autorité chargée de la
fonction publique.

TITRE 11

DISPOSITIONS APPLICABLES
A LA FILIERE ENSEIGNEMENT
ET FORMATION SUPERIEURS

Art. 26. — La filiére de I'enseignement et de la
formation supérieurs, comprend les corps suivants :

— les professeurs,
— les maitres de conférence,
— les maitres assistants.

Chapitre |

Le corps des professeurs

Section |
Définition des tdches

Art. 27. — Outre le temps consacré a I'enseignement
dont le volume horaire hebdomadaire est fixé & neuf (9)
heures comprenant obligatoirement deux (2) cours non
répétitifs, les professeurs sont chargés:

— de la participation aux travaux des comités
pédagogiques, :

— de contrdler les examens et d’en assurer le bon
‘déroulement, : i
- — de la correction des copies d’examens,

— de participation aux travaux de jury de délibéra-
tion, '

— de la préparation et de l’actualisation des cours,

— de l'encadrement des mémoires et théses de
premiére et deuxiéme post-graduation,

— de contribuer par leurs travaux d’études et de

recherche & la résolution des problémes posés par le
développement dans le cadre de la réglementation en

vigueur,

— de l'animation des travaux des équipes pédagogi-
ques dont ils ont la charge,
* — d’enrichir et de .diversifier leurs travaux de
recherche,

y

— de réaliser toutes études et expertises liées a leur
spécialité qui leur sont confiées par leur établissement
dans le cadre des relations entre |’enseignement et les
autres secteurs d’activités,

— de recevoir les étudiants quatre (4) heures par
semaine pour les conseiller et les orienter,

— de participer aux travaux des commissions natio-
nales ou de tout autre institution de I’Etat dont 1’objet
est lié a leur domaine de compétence,

- de contribuer, dans le cadre des structures
compétentes, a la mise au point d’instrumentations
pédagogique et scientifique liées a leur domaine de
compétence, ' ‘

— d’encadrer, lg §as échéant, des unités pédagogi-
ques,

— de participer aux travaux des comités pédagogi-
ques nationaux.

Section 11

3

Conditions de recrutement

Art. 28. — Les professeurs d’enseignement supérieur
sont recrutés sur titres et travaux aprés inscription sur
une liste d’aptitude étakblie annuellement par le minis-
tére de I'enseignement supérieur, aprés évaluation et

} avis de la commission universitaire nationale, parmi les

maitres de conférence, titulaires du doctorat d’Etat
ayant (5) années d’ancienneté en cette qualité.

Art. 29. — Les professeurs justifiant de (15) années
au moins en cette qualité ayant réaliser des publications
et olivrages & caractére scientifiques et pédagogiques,
mené des travaux de recherche, encadré des théses
d’Etat et ayant ainsi acquis une renommée nationale ou
internationale peuvent étre élevés a la dignité de
professeur émérite, aprés avis de la commission univer-
sitaire nationale. :

Section 111
Dispositions transitoires

Art. 30. — Sont intégrés dans le grade de professeurs
d’enseignement supérieur, les professeurs d’ensei-
gnement supérieur titulaires et stagiaires.

{

Art. 31. — Dés leur intégration dans le grade de
maitre de conférences dans les conditions prévues par
I'article 38 ci-dessqus, lés titulaires du doctorat d’Etat
acquis avant le 31 décembre 1984 peuvent étre inscrits
sur la liste d’aptitude établie par la commission
universitaire nationale, pour l'accés aux corps des
professeurs dans les conditions fixées a l'article 20

ci-dessous.
7



e

19 jailhet 1989

JOURNALOFFICIEL DE LA' REPUBLIQUE ALGERIENNE

651

Chapitre II

Le corps des mattres de conférences

Section [

~

Définition des taches

Art. 32. — Qutre le temps consacré a l'enseignement
dont le volume horaire hébdomadaire est fixé a (9) neuf
heures comprenant obligatoirement (2) deux cours non
répétitifs, les maitres de conférences sont chargés :

— de la préparation et de I'actualisation des cours,

— de Vencadrement des mémoires et théses de
premiére et deuxiéme post-graduation,

— de l'animation des travaux des équipes pédagogi-
ques dont ils ont la charge,

— de contrdler les examens, d’en assurer le bon -

déroulement de la correction des copies,

-— de participer aux travaux des jurys de délibéra-
tion,

— d’enrichir et de diversiﬁér leurs travaux de
recherche,

— de réaliser toutes études et expertises liées a leur
spécialité, qui leur sont confiées par leur établissement

dans le cadre des relations entre ’enseignement et les

autres secteurs d’activité,
— d’encadrer les équipes pédagogiques,

— de recevoir les étudiants quatre (4) heures par
semaine pour les conseiller et les orienter,

— de- participer aux travaux des comités pédagogl-
ques ri&tidnaux.

1611 - Section 1l
R EY (2

s »- Conditions de recrutement

Art. 33. — Les maitres de conférence sont recrutés
sur titres et travaux aprés inscription sur une liste
d’aptitude établie annuellement par le ministére de
l’enselgnement supérieur, aprés évaluation et avis par
la commission universitaire nationale parmi les maitres

assistants ayant une ancienneté de trois (3) années en

" cette qualité et titulaires d’un doctorat d’Etat ou d'un
titre admis en reconnaissance dans les conditions fixées
par la législation et la réglementation en vigueur.

Section I
Dispositions transitoires

Art. 34. — Sont intégrés dans le grade de maitres de
conférences, les maitres de conférences titulaires et

stagiaires.

- Art. 35. — Sont intégrés dans le grade de maitre de
conférences, les maitres assistants ayant une ancienne-
té de trois (3) années en cette qualité, titulaires d’'un
doctorat d’Etat ou d’un titre admis en reconnaissance
dans les conditions fixées par la législation et la

,| réglementation en vigueur, aprés I'examen des dossiers

pédagoglque scientifique et administratif par la
commission universitaire nationale.

Chapitre 11l
Le corps des mattres nssiatants
| Section |
Définition des taches
Art. 36. — Outre le temps consacré a I'enseignement

dont le volume horaire hébdomadaire est fixé a (10) dix
heures de travaux dirigés ou (12) douze heures s’il s’agit

de travauX pratiques, les maitres assistants sont chargés

de I'encadrement des mémoires de graduation et de la
consultation pédagogique, de I’encadrement et du suivi
des travaux pratiques ou dirigés, de la participation a la
surveillance et aux corrections des examens et de la
participation aux travaux des comités et équipes
pédagogiques.

lis peuvent étre chargés, a la demande de leur
établissement, d’assurer des cours magistraux dont le
volume horaire hebdomadaire est fixé a neuf (9) heures
comprenant obligatoirernent deux (2) cours non répéti-
tifs, dans ce cas ils sont dispensés des travaux dirigés ou
pratiques.

En outre, ils peuvent étre chargés de travaux d'études
et d’expertises, de la mise au point des procédés dans le
cadre des conventions liant leur organisme employeur
avec les autres secteurs d’activités nationales.

Section 1i

Conditions de recrutement

Art. 37. — Les maitres assistants sont recrutés par
voie de concours sur titre parmi les titulaires d’un
magister ou d’un titre admis en reconnaissance.

Peuvent é&tre recrutés sur titre les titulaires d'un
doctorat d’Etat ou d’un titre admis en reconnaissance
dans les conditions fixées par la législation et la
réglementation en vigueur.

Section Il
Dispositions transitoires

Art. 38. — Sont intégrés dans le grade de maitre
assistant, les maitres assistants titulaires et stagiaires.
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Art. 39. — Sont intégrés aprés évaluation de I'état
d’avancement de leur thése par le conseil scientifique
de I'établissement dans le grade de maitre assistant, les
assistants titulaires d’un dipléme d’études supérieures
ou d’un dipléome d’études approfondies ancien régime
ou d'un dipléme &dmis en reconnaissance dans les
conditions fixées par la législation et la réglementation
en vigueur, inscrit en doctorat d’Etat.

Art. 40. — A titre transitoire et pendant une période

de trois (3) années, les assistants justifiant de six (6)
années d’ancienneté a la date d’effet du présent décret,
sont intégrés avec effet de cette date ‘en qualité de
maitre assistant dés 1’obtention de leur magister.

Chapitre IV

Le corps des assistants

Art. 41. — Les assistants sont constitués en corps en
voie d’extinction.

Section |

Définition des taches

Art. 42. — Outre le temps consacré a |'enseignement
‘dont le volume hebdomadaire' est fixé & (10) dix heures
de travaux dirigés ou (12) douze heures s’il s’agit de
travaux pratiques, les assistants sont chargés, en
conformité avec les programmes d’enseignement de
Véquipe pédagogique a laquelle ils appartiennent, des
groupes d’étudiants pour la réalisation des travaux
pratiques et/ou dirigés, et de la participation a la
surveillance et aux corrections des examens. lls sont
chargés, en outre, de.participer aux travaux des comités
et équipes pédagogiques.

Section II

Dispositions transitoires

Art. 43. — Sont intégrés dans le corps d’assistant, les
assistants en fonction a la date d’effet du présent
décret. '

Chapitre V*

Postes supérieurs

Art. 44. — Par application des articles 9 et 10 du
décret n° 85-59 du 23 mars 1985 susvisé, la liste des
postes  supérieurs  correspondants aux  corps
d’enseignement et de formation supérieurs est fixée
comme Ssuit :

— professeur, chef d’unité pédagogique,

— maitre de conférence, chef de comité pédagogique
spécialisé, '

— maitre assistant, chargé de cours.

Section 1
Définition des taches

Art. 45. — QOutre les tdches dévolues aux professeurs
les professeurs, chefs d’unités pédagogiques sont char
gésde: :

— veiller au bon déroulement des enseignement:
assurés dont ils ont la charge dans le cadre de 'unitc
pédagogique, ,

— proposer, en collaboration avec le collectif ensei
gnant de leur unité pédagogique les projets de pro
grammes d’activités pédagogiques et scientifiques qu'il:
transmettent au conseil scientifique, :

- établir semestriellement un rapport d’activité sw

| Punité pédagogique, notamment la répartition de:

taches pour I'exécution du programme d’activités te
qu’adopté par le conseil scientifique.

Art. 46. — Qutre les tiches dévolues aux maitres d«
conférences.

Les maitres de conférences, chefs de comités pédago
giques spécialisés sont chargés :

— de veiller au bon fonctionnement et a la coordina
tion des activités des comités pédagogiques spécialisé:
qui leur sont attribués, :

— de veiller au bon déroulement des enseignement:
assurés dont ils ont la charge dans le cadre du comit.
pédagogique spécialisé, A

— de proposer, en collaboration avec le collecti
enseignant de leur comité pédagogique spécialisé le:
projets de progammes d’activités pédagogiques e
scientifiques qu'ils transmettent au conseil scientifique

— établir semestriellement un rapport d’activité sw
le comité pédagogique spécialisé, notamment la réparti
tion des tdches pour l'exécution du programme
d’activités qui est adopté par le conseil scientifique,

— la correction des copies d’examens et de concour:
d’accés.

Art. 47. — Les maitres assistants, chargés de cour
sont chargés des tiches d’enseignement dont le volume
hébdomadaire est fixé a4 (9) neuf heures comprenan
obligatoirement deux (2) cours non répétitifs. Ils sont
en outre, chargés de préparer et d’actualiser des cours
de procéder aux corrections des copies d’examens et dt
concours, de recevoir les étudiants quatre (4) heure:
par semaine pour les conseiller et les orienter et de
réaliser tous les travaux liés a leur domaine d¢
compétence.
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Section I1
Condition de nomination

Art. 48. — Les professeurs de I'enseignement supé-
rieur justifiant de cinq (5) années d’ ancienneté en cette
qualité, ayant encadré des théses de doctorats d’Etat ou
des mémoires de magister, ayant procédé a des travaux
scientifigues de haut niveau évalués par la commission
universitaire nationale et totalisant dix (10) années
d’activités pédagogiques au sein d’un établissement
d’enseignement ou de formation supérieure, peuvent
étre nommés chefs d’unité pédagogique sur proposition
du conseil scientifique par arrété du ministre chargé de
I'enseignement supérieur.

Art. 49. — Les maitres de conférences justifiant de
trois (3) années d’ancienneté en cette qualité, ayant

encadré des théses de doctorats d’Etat ou des mémoires -

de 'magister, ayant publié des travaux scientifiques de
haut niveau évalués par la commission universitaire
nationale et totalisant huit (8) années d’activités péda-
gogiques au sein d’un établissement d’enseignement ou
de formation supérieurs, peuvent étre nommés chefs
d’unité pédagogique sur proposition du conseil scienti-
fique par arrété du mmlstre chargé de l’enselgnement
supérieur.

Art. 50. — Les maitres assistants titulaires du
doctorat d’Etat ou inscrits en thése d’Etat et ayant
_ exercé trois (3) années en qualité de maitres assistants,

peuvent étre nommés chargés de cours sur proposition
du conseil scientifique par arrété du ministre chargé de
I'enseignement supérieur.

TITRE 11

DISPOSITIONS APPLICABLES
A LA FILIERE
DES BIBLIOTHEQUES UNIVERSITAIRES

Art. 51. — La filiére des bibliothéques universitaires
comprend les corps suivants :

— les conservateurs en chef de bibliothéques univer-
_sitaires,

— les conservateurs de bibliothéques universitaires,
— les attachés de bibliothéques universitaires,
— les assistants de bibliothéques universitaires,

— les agents techniques de bibliothéques universi-
taires,

— les aides techniques de bibliothéques universi-
taires.

Chapitre 1

Le corps des conservateurs en chef

Section 1
Définition des téches

Art. 52. — Les conservateurs en chef des hlbllothé—
ques universitaires sont chargés :

— de définir, avec Paide des autorités universitaires,
la politique documentaire de I'université et d’en assurer
la réalisation,

— de constituer les fonds documentaires, d’étudier,
classer et conserver les collections qui leur sont
confiées, de proposer les mesures relatives & leur
accroissement et de veiller a leur sécurité,

—_ d’élaborer les catalogues et inventaires, d’en
contréler la tenue et la mise a jour,

— de contribuer par leurs recherches a la connais-
sance des fonds et des collections,

— de contribuer a I'information scientifique et tech-
nique par le suivi et le déroulement systématique des
publications spécialisées,

—~ d’élaborer les bibliographies sélectives, bulletins
d’analyse, index matiéres, thésaurus et autres moyens
d’investigation appropriés en relation avec les activités
de recherche de I'université,

— de participer a la création de réseaux d’infor-
mation scientifique et & I'élaboration des bases et
banques de données,

— d’initier et de promouvoir une politique de coopé-
ration et d'échange de documentation en vue -de la
constitution des réseaux d’information scientifique et
technique, :

— de promouvoir des recherches, études et en-
quétes, notammerit sur le livre, la lecture, I’organisation
des bibliothéques et la documentation,

— de participer a la formation et au recyclage du
personnel des bibliothéques,

— de définir et de mettre en place les moyens
tendant a informer et orienter les utilisateurs de la
bibliothéque et plus généralement de promouvoir
Vinitiation des lecteurs a la .connaissance et a
V'utilisation des instruments permettant I'accés optnmal
a la documentation,

. — d’assurer une animation scientifique et culturelle
dans leur domaine.

Ils peuvent étre appelés a dispenser des enseigne-
ments a temps partiel dans le cadre de la réglementa-
tion en vigueur.
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Section 1l .
Co‘nditiané de recrutement

Art. 53. — Les conservateurs en chef des bibliothé-
ques universitairgs sont recrutés sur une liste d’aptitude
préparée par Porganisme employeur parmi les conser-
vateurs des bibliothéques universitaires ayant une

- ancienneté de huit (8) années en cette qualité et
justifiant de travaux d’études ou de réalisation dans la
spécialité.

i

Section 111

Dispositions transitoires

Art. 54. — Sont intégrés dans le grade de conserva-
teurs en chef de bibliotheéques universitaires, les
conservateurs chargés de recherches des bibliothéques
et centres de documentation ayant occupé les fonctions
de conservateurs en chef au sens de larticle 10 de
'ordonnance n° 68-133 du 2 juin 1966 portant statut
général de la fonction publique et justifiant d’une
ancienneté de trois (3) années en cette qualité.

Chapitre 11

Les conservateurs

-

Section |
Définition des taches

Art. 55. — Les conservateurs de bibliothéques
_ universitaires sont chargés : :

— de constituer lés fonds documentaires, d’étudier,
classer et conserver les collections qui leur sont
confiées, de proposer les mesures relatives a leur

_accroissement et de veiller a leur sécurité, ' ’

— &’établir les catalogues et inventaires, d’en contrd-
ler la tenue et la mise a jour,

— de contribuer par leurs recherches a la connais-
sance des fonds et des collections,

— de contribuer a I'information scientifique et tech-
nique pour le suivi et le déroulement systématique des
publications spécialisées, ‘

. — d’élaborer les bibliographies sélectives, bulletins
d’analyse, index matiéres, thésaurus et autres moyens
d’investigation approriés en relation avec les activités
de recherche de l'université, !

— de participer & la création .de réseaux
d'information scientifique et a I'élaboration de bases et
banques de données,

— d’initier et de promouvoir une politique de coopé-
ration et d’échange dans le domaine technique avec les
établissements nationaux et internationaux de docu-
mentation en vue de la constitution des réseaux
d’information scientifique et technique,

— de promouvoir les récherches, études et enquétes,
notamment sur le livre, la lecture et Porganisation des
bibliothéques et documentation,

— de participer a la formation et au recyclage des
personnels.

Section 11

Conditions de recrutement

Art. 56. — Les conservateurs des bibliothéques
universitaires sont recrutés :

— par voie de concours sur titres, parmi les titulaires
d’un dipléme d’études supérieurs de bibliothécaire ou
d’un magister en bibliothéconomie ou de:tout autre titre
admis en reconnaissance, :

— par voie d’examen professionnel dans le limite de
30% des postes a pourvoir parmi les attachés de
bibliothiéques universitaires, justifiant de cing (3) an-
nées d’ancienneté en cette qualité.

Section I
Dispositions transitoires
Art. 57. — Sont intégrés dans le grade des conserva-
teurs de bibliothéques universitaires, les conservateurs

chargés de recherches des bibliothéques et centres de
documentation, titulaires et stagiaires.

Chapitre Il
Les attachés

Section 1
Définition des téches

. TRNT:
Art. 58. — Les attachés de bibliothéques universi-
taires sont chargés : - i

— de participer a la constitution, a I'enrichissement
et & 'entretien des fonds et collectjons qui leur soni
confiés et de veiller a leur sécurité,

— d’assurer P'établissement et la mise a jour des
registres d’inventaires de ces fonds et collections,

— d’assurer la présentation de ces fonds et d’er
faciliter P'accés et la connaissance aux enseignant:
chercheurs et étudiants par I'établissement de moyent
d’investigation appropriés, '

~— d’élaborer les bibliographies sélectives, bulletin:

| d’analyse, index matiére, thésaurus et autres moyen:

d’investigations en relation avec les activités de re
cherche de l'université,

— de participer & la formation et au recyclage du
personnel des bibliothéques.

IIs peuvent étre appelés également & assumer de:
responsabilités au sein des bibliothéques universitaires
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Section 1l
Conditions de recrutement

Art. 59. — Les attachés de bibliothéques universi-
taires sont recrutés :

— par voie de concours sur titres, parmi les titulaires
d’une licence en bibliothéconomie ou d’un titre admis
en reconnaissance,

— par voie de concours sur épreuves, parmi les
titulaires d’une licence d’enseignement supérieur ou
d’un titre reconnu équivalent,

— par voie d'examen professionnel, dans la limite de
30 % des postes a pourvoir, parmi les assistants de
bibliothéques universitaires ayant cinq (5) années
d’ancienneté en cette qualité.

Section III
Dispositions transitoires

Art. 60. — Sont intégrés dans le grade des attachés de
bibliothéques universitaires, les attachés de recherches
des bibliothéques et centres de documentation, titu-
laires et stagiaires. :

Chapitre IV
Les assistants
Section 1
Définition des tiches

Art. 61. — Les assistants de bibliothéques universi-
taires sont chargés de réaliser les travaux.techniques
courants, notamment en ce qui concerne :

— la commande d’ouvrages et leur enregistrement,

— la réception, 'enregistrement des documents et le
bulletinage des périodiques,

»

— la communication et le prét des documents,
— l'inventaire et le recollement des ouvrages.

Ils peuvent, en outre, étre appelés a participer a des
tiches de mise a la disposition des utilisateurs des
documents et informations dans les salles ouvertes au
public.

s peuvent étre appelés a assister les attachés de
bibliographie dans la réalisation de leurs travaux.

Section 11
Conditions de recrutement

Art. 62. — Les assistants de bibliothéques universi-
taires sont recrutés :

-— par voie de concours sur titres, parmi les titulaires
d’un dipléme de technicien supérieur dans la spécialité,

<— par voie d’examen professionnel), dans la limite de
30% des postes & pourvoir parmi les agents techniques,
ayant cinq (5) années d’ancienneté en cette qualité,

— au choix dans la limite de 10% des postes a
pourvoir parmi les agents techniques ayant dix (10)
années d’ancienneté en cette qualité et inscrits sur une
liste d’aptitude.

Section IV
Dispositions transitoires

Art. 63. — Sont intégrés dans le grade d’assistant de
bibliothéques universitaires, les assistants de re-
cherches des bibliothéques et centres de documenta-
tion titulaires et stagiaires.

Chapitre V
Les agents techniques

1
Section | .

Définition des taches

Art. 64. — Les agents techniques des bibliothéques
universitaires sont chargés :

— de seconder les assistants de recherche dans les
travaux techniques courants,

— de la réception, du tri, de I'enregistrement des
documents, du bulletinage des périodiques,

— de la communication et du prét des documents,

— du rangement, du recollement et de la bonne
tenue des collections,

lis peuvent étre appelés a soutenir les assistants de
bibliothéques universitaires dans la réalisation de leurs
taches.

Section I

Conditions de recrutement

Art. 65. — Les agents techniques de bibliothéques
universitaires sont recrutés : :

— par voie de concours parmi les candidats justifiant
du niveau de la 3¢éme AS ou d’'un titre reconnu
équivalent. Ils bénéficient d’une formation spécialisée
dont les conditions d’organisation sont précisées par
arrété du ministre chargé de I’enseignement supérieur,

— par voie d’examen professionnel dans la limite de
30% des postes a pourvoir parmi les aides techniques
ayant cinq (5) années d’ancienneté en cette qualité,

— au choix dans la limite de 10% des postes a
pourvoir parmi les aides techniques ayant dix (10) ans
d’ancienneté en cette qualité et inscrits sur une liste
d’aptitude.
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Section LI " Chapitre I
Lfisposlitions transitoires Le corps des animateurs ‘
‘Art. 66. — Sont intégrés-dans le grade d’agents des ceuvres universitaires
techniques des bibliothéques universitaires, les agents Art. 71. — Le corps des animateurs des ceuvres

techniques des'bibliothéques et centres de documenta-
tions titulaires et stagiaires. ’
Chapitre VI
Les aides techniques

Section I
' Définitions des téches
T ' L}
Art. 87. — Les aides techniques des bibliothéques
universitaires sont chargés :

— d’assister les agents techniques des bibliothéques
universitaires dans les travaux techniques courants,

— de la mise en place, de' l'entretien et de la
communication des collections,

— des travaux'd’estampillage, étiquetage, rangement
et recollement des collections ;

lls sont, en outre, chargés de veiller & la bonne tenue
et & la sécurité des magasins et réserves,

Ils peuvent également &tre chargés du maintien en
état des ouvrages, des travaux de frappe et de tirage.

Section Il

Conditions de recrutement

Art. 68. — Les aides techniques de bibliothéques
-universitaires sont recrutés :

— par voie de concours parmi les candidats justifiant
du niveau de 4dme année moyenne ou d'un titre
reconnu équivalent. Ils bénéficient d’une formation
spécialisée dont les conditions sont précisées par arrété
du ministre chargé de I’enseignement supérieur.

Section 1
-Dispositions transitoires
Art. 69. __ Sont intégrés dans le grade d'aide
technique des bibliothéques universitaires, les aides

techniques des bibliothéques et centres de documenta-
tion titulaires et stagiaires.

- TITRE IV

DISPOSITIONS APPLICABLES A LA FILIERE
DES (EUVRES UNIVERSITAIRES .

Art. 70. — La filitre des ceuvres universitaires
comprend les corps suivants :

— les animateurs des ceuvres universitaires,
— les gardes universitaires,

universitaires comprend deux (2) emplois :
.— animateur culturel des ceuvres universitaires,
- animateur social des ceuvres universitaires.

Section 1

L’animateur culturel
des ceuvres universitaires

Sous-section I
Définition des tdches

Art. 72. — L’animateur culturel des ceuvres universi
taires est chargé de:

— organiser des activités scientiﬁqueé. de loisirs, d¢
détente dans les résidences,

— dynamiser la vie associative dans les résidences,
— organiser les clubs culturels,
— organiser les activités sportives de détente,

— élaborer, en liaison avec les étudiants, des pro
grammes d’animation culturels et de loisirs,

Sous-section II

Conditions de recrutement

Art. 73. — Les animateurs culturels des ceuvre
universitaires sont recrutés par voie de concours su
titres parmi les candidats titulaires d’une’ficence el
sciences humaines ou d’un titre reconnu équivalent.

RN

Section 11

L’animateur social
des ceuvres universitaires

Sous-section 1

Définition des téches

Art. 74. — L’animateur social des ceuvres univers
taires est chargé :

— d’assurer et de coordonner les activités sociale
dans les pavillons,

— d’assurer la liaison entre I'administration de |
résidence et les étudiants,

— d’exercer le pouvoir hiérarchique et disciplinair
sur les agents d’entretien, gardiens et veilleurs de nu
placés sous son autorité,

— de veiller & 'organisation d'une vie collective a
sein de la résidence.
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Sous-section 11
Conditions de recrutement
Art. 75. — Les animateurs sociaux sont recrutés par
voie de concours sur titres parmi les candidats :
— titulaires d’une licence en sciences humaines,

- — par voie d’examen professionnel dans la limite de
30 % des postes & powrvoir parmi :les assistants
administratifs principaux justifiant de cinq (5) années
d’expérience dans les ceuvres universitaires.

Chapitre 11
Les gardes universitaires
Art. 76. — le eorps des gardes universitaires
comprend deux (2) grades :
— garde universitaire principal, i

— .garde universitaire.

Section }
Le garde universitaire principal

Sous-section I

- Définition des tiaches

Art. 77.
chargé :

— de coordonner I’activité de I’ensemble des gardes
universitaires placés sous son autorité, n

— d’élaborer le planning de travail en relatlon avec

les stTucltures concernées,
2IER

— de veiller a Papplication des normes d’ hygléne et
de sécurité,

— de faire rapport a ladmlmstratlon des manque-

ments constatés.

Sous-section I1

Conditions de recrutement

Art. 78. — Les gardes universitaires principaux sont
recrutés :

— par voie de concours parmi les candidats justifiant
du niveau de la 3¢me année secondaire,

- par voie d’examen professionnel dans la limite de
30 % des postes & pourvoir parmi les gardes universi-
taires ayant cinq (5) années d’ ancnenneté en cette
qualité,

— au choix, dans la limite de dix 10 % des postes a
pourvoir parmi les gardes universitaires ayant dix (10)
années d’ancienneté en cette qualité et inscrits sur une
liste d’aptitude.

— Le garde universitaire principal est

v Section H
Le garde universitaire

Sous-section 1
Définition des tiches
Art. 79. — Le garde universitaire est chargé :

— de veiller au respect des régles d’hygi¢ne et de
sécurité dans I’enceinte de Iétablissement et des
résidences, .

— de veiller au respect des horaires d’ouverture et
de fermeture des établissements et des résidences,

— de veiller au respect des conditions d’accés,
~ de faire rapport a l'autorité hiérarchique des
manguements constatés.
Sous-section 1]

Conditions de recrutement

Art. 80. — Les gardes universitaires sont recrutés :
— par voie de concours parmi les candidats justifiant
du niveau de 1ére année secondaire et d’'une aptitude
physique en adéquation avec le poste & occuper.
Section NI
Dispositions transitoires
Art 81. — Sont intégrés dans le grade de gardes
tiniversitaires :
— les gardes universitaires titulaires et stagiaires,
TITRE V
CLASSIFICATION

Art 82. — Le poste supérieur de professeur, chef
d’unité pédagogique est classé conformément au ta-
bleau ci-dessous :

e —

_Classement
Poste supérieur - . ;i i&-
P Caté- iq  tion| Niveauhié- | . o
gorie rarchique
Professeur, chef
d’unité pédago- :
gique A 3 N 920

Art. 83. — En application des dispositions de I'article
69 du décret n® 85-59 du 23 mars 1985 susvisé, le
classement des postes de travail,” emplois et corps
spécifiques de I'enseignement et de la formation

. supérieurs est fixé conformément au tableau ci-

dessous :
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Art. 84. — A titre transitoire et pendant une période
de cing (5) années a4 compter de la date d’effet du
. présent statut, I'ancienneté éxigée pour la promotion a
un grade ou & un poste supérieur des fonctionnaires
intégrés dans des grades autres que ceux correspon-
dants aux corps précédemment créés en application de
Yordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966 susvisée,est
appréciée cumulativement au titre du grade d’origine et
du grade d’intégration. '

Art. 85. — Les travailleurs réguliérement nommés, a
la date d’effet du présent décret, a un emploi spécifique
au sens de Particle 10 de I'ordonnance n° 66-133 du 2
juin 1966 susvisée et des statuts particuliers pris pour
son application, bénéficient, jusqu’a leur régularisation,
de la rémunération attachée au poste supérieur corres-
pondant.
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Classement
Postes de travail ou corps
: - Catégorie Section Indice
Fili¢re : Enseignement et formation supérieur
— Professeur d’enseignement supérieur, 20 3 762
-~ Maitre de conférences, chef de comité pédagogique spécialisé, 19 S5 -714
— Maitre de conférences, ' 19 3 686
— Maitre assistant chargé de cours, 18 5 645
— Maitre assistant, 17 4 569
— Assistant. 16 1 482
Filiére : Blbliothéﬁues universitaires
— Conservateur en chef des bibliothéques universitaires, 18 1 593
— Conservateur, 17 1 534
— Attaché des bibliothéques universitaires, 14 4 - 416
— Assistant des bibliothéques universitaires, 13 3 373
— Agent technique des bjbliothéques universitaires, 10 1 260
— Aide technique des bibliothéques universitaires. 7 3 205
Fili¢re : (Euvres universitaires
‘— Animateur culrturel des ceuvres universitaires, 14 4 416
— Animateur social des ceuvres universitaires, 14 4 416
— Garde universitaire principal, 10 1 416
— Garde universitaire. g 1 236
TITRE VI TITRE VII
) -3 39
_ DISPOSITIONS TRANSITOIRES DISPOSITIONS FINALES =

Art. 86. — Les dispositions du présent décret seront
précisées, en tant que de besoin, par des textes
ultérieurs. '

Art. 87. — Sont  abrogées toutes dispositions
contraires a celles du présent décret, notamment :

— Les décrets n* 68-293 a 68-295 du 30 mai 1968
susvisés, ‘

— Le décret n° 71-31 du 30 janvier 1971 susvisé,
— Le décret n° 77-114 du 6 aoiit 1977 susvisé,

— Les décrets n* 80-60 a 80-64 du 8 mars 1980
susvisés.

Art. 88. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire et prend effet & compter du ler janvier 1990.

Fait & Alger, le 18 juillet 1989.
Kasdi MERBAH.
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Décret exécutif n° 88-122 du 18 juillet 1989 portant
statut particulier des travailleurs appartenant aux
corps spécifiques de Penseignement et de la
formation supérieurs. (réctificatif)

Journal officiel n° 29 du 19 juillet 1989, page 6353, 1ére
colonne, article 49, ligne 9,

Au lieu de :
chef d’unité pédagogique...
Lire :
chef de comité pédagogique spécialisé...

(le reste sans changement)
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Décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989 portan
statut particulier des travailleurs appartenant au
corps spécifiques de Denseignement et de I
formation supérieurs (Rectificatif).

J.0. n° 29 du 19 juillet 1989.

Page 658 2éme colonne, article 87, 6éme ligne.
Au lieu de : .
« Le décret n° 77-114 du 6 aofit 1977 susvisé... » ‘
Lire :
|« Celles du décret n° 77-114 du 6 aofit 1977 susvisé...,

(le reste sans changement)
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Décret exécudfl n° 80-37 du 23 janvier 1990 fixant les
conditions de recrutement et d’exercice des
enseignants associés de ’enseignement et de la
formation supérieurs.

Le Chef du Gouvernement.
Sur le rapport du ministre délégué aux universités ;
Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116 ;

Vu I'ordonnance n° 66-133 du 02 juin 1966, modifiée
et complétée, portant statut général de la fonction
publique ;

Vu la loi n°® 78-12 du 5 Aoit 1978 relative au statut
général du travailleur ;

Vu le décret n° 84-296 du 13 octobre 1984 relatif aux
taches d’enseignement et de formation a titre
d’occupation accessoire ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et adminis-
trations publiques ;

Vu le décret n° 85-214 du 20 aoat 1985 fixant les
droits et obligations des travailleurs exergant les
fonctions supérieures du parti et de ’Etat et notamment
son article 24 ; .

Vu le décret n° 893-122 du 18 juillet 1989 portant
statut particulier des travailleurs appartenant aux corps
spécifiques de I'enseignement et de la formation
supérieurs ;

Décréte :

Article. ler. — En application de 'article 9 du décret
n° 89-122 du 18 juillet 1989 susvisé, il peut étre procédé
par les universités et les établissements d'enseignement
et de formation supérieurs au recrutement sous contrat
d’enseignement dénommé « enseignants associés » qui
ne peuvent intervenir que dans des enseignements
spécialisés.

La liste des enseignements destinés a étre assurés par
des enseignants associés est arrétée annuellement par
le conseil scientifique de I'établissement.

Art. 2. — Les enseignants associés sont recrutés
parmi les cadres des différents secteurs d’activité
nationale dont la formation, la compétence et le savoir
faire sont de nature a renforcer ou a améliorer ['activité
pédagogique.

Art. 3. — Les enseignants associés peuvent étre
recrutés en tant que :

— assistant technique.
— maltre—assistant associé.
— maitre de conférences associé.

— professeur associé.

Art. 4. — Les enseignants associés sont tenus
d’assurer le volume hgoraire dont ils ont la charge,
d’assurer les cours ainsi que les corrections des copies
d’examens et la participation a I'équipe pédagogique
concernée.

Art. 5. — Les assistants techniques sont chargés
d’assurer les travaux pratiques ou dirigés.

Iis sont recrutés parmi les titulaires d’'un dipléme de
I'enseignement supérieur acquis au moins en quatre
(04) années.

Le volume horaire hebdomadaire dont ils ont la
charge est fixé & 6 heures de travaux dirigés ou de-
travaux pratiques. - '

Art. 6. — Les maitres assistants associés sont chargés,
selon les cas d’assurer des cours ou des travaux
pratiques ou dirigés.

Ils sont recrutés parmi les candidats titulaires d’un
diplome de graduation acquis au moins en quatre
années justifiant d’une expérience professionnelle d’au
moins (10) dix années, ou titulaire d’'un dipléme de
post-graduation justifiant au moins de (5) cinq années
d’expérience professionnelle.

Le volume horaire dont ils ont la chargé est fixé a 4
heures de cours ou 6 heures de travaux dirigés ou de
travaux pratiques.

Art. 7. — Les maitres de conférences associés sont
chargés de dispenser des cours magistraux.

lls sont recrutés parmi les candidats titulaires d’un
diplome de graduation acquis au moins en quatre
années justifiant d’'une expérience professionnelle d'au
moins (10) dix années, ou titulaire d’'un dipléme de
post-graduation justifiant au moins de cinq (7) années
d’expérience professionnelle.

Le volume horaire hebdomadaire des maitres de
conférences est fixé & quatre (04) heures de cours.

Art. 8. — Les professeurs associés sont chargés de
dispenser des cours magistraux. . "

Ils sont recrutés parmi les candidats titulaires d’'un
doctorat d’Etat et justifiant de sept (7) années
d’expérience professionnelle.

Le volume horaire hebdomadaire des professeurs
associés est fixé a quatre (04) heures de cours.

Art. 3. — Le conseil scientifique peut autoriser les
maitres de conférences et professeurs associés a
encadrer des mémoires de post-graduation pendant la
durée réglementaire sans que cela n’excéde une charge.

Art. 10. — Les enseigants associés souscrivent un
contrat d’'une durée égale au moins a une (1) année
universitaire et renouvelable aprés évaluation et appra-
bation du conseil scientifique.
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Le contrat peut étre dénoncé par l'une des deux (2)
parties a la fin de I’année universitaire.

Art. 11. — L’enseignant associé ne peut souscrire qu’a
un seul contrat d’enseignant associé qui est exclusif de
toute autre activité d’enseignement a titre de vacataire
ou accessoire.

L’enseignant associé doit étre expressément et préa-
lablement autorisé par son organisme employeur.

Art. 12. — L’enseignant associé est tenu de s’acquiter
honorablement de sa tiche par la préparation des
enseignements, du suivi des étudiants et par l'actua-
lisation permanente du cours dont il a la charge.

Il est chargé, en outre, d'établir un rapport au conseil
scientifique de I'établissement a chaque fin d’année sur
son activité pédagogique et scientifique et sur ses
remarques quant a I'amélioration des méthodes péda-
gogiques et scientifiques, sur la base duquel la recon-
duction est prononcée.

Art. 13. — Au titre des activités d’enseignement ou
d’encadrement pédagogiques prévues a l'article 8 ci-
dessus, les enseignants associés pergoivent une indem-
mité forfaitaire mensuelle fixée comme suit :

— Professeur associé 5000 DA
— Maitre de conférences associé 4500 DA
— Maitre assistant associé 4000 DA
— Assistant technique 3500 DA

Art. 14. — Le présent décret sera publié au .Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire. ’

‘Fait a Alger le 23 janvier 1990.

Mouloud HAMROUCHE.

<>
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Décret exéoutif n° 80-362 du 10 novembre 1980
modifiant et complétant le décret exéeutif n°
89-122 du 18 juillet 1889 portant statut particu-
‘Berduhvnmeu'lppaﬂennntaumpaspé—
cifiques de Penseignement et la formation supé-
rieurs.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre aux universités ;
Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116 :

Vu le décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989
~ portant statut particulier des travailleurs appartenant
aux corps spécifiques de I'enseignement et la formation

supérieurs.

Décréte ;

Article 1. — Les dispositions du présent décn
complétent et/ou modifient certains articles du déer
exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989 susvisé.

Art. 2. — L’article 6 du décret exécutif n° 89-122 d
18 juillet 1989 susvisé est complété in fine ainsi qu’
suit : :

Toutefois, les professeurs et maitres de conférence
nommés par application des articles 31 et 35 ci-dessu
peuvent bénéficier- de I'année de recyclage prévue
Falinéa premier et ce, dés leur intégration.

Art. 3. — L'article 11 du décret exécutif n® 89-122 d
18 juillet 1989 susvisé est modifié et compiété ainsi qu’.
suit :

Outre les tAches d’enseignement et d’activités péds
gogiques, les enseignants peuvent &tre appelés
assurer, dans le cadre des conventions entre leu
établissement et les autres secteurs d’activités, tou
travaux de recherche, d’études, d’expertf,ne et de mis
au point de procédés induits par les besoins d
développement économique et social.

(le reste sans changement).

Art. 4. — L'article 28 du décret exécutif n® 89-122 dv
18 juillet 1989 susvisé est complété in fine ainsi qu'i
suit ;

Les maitres de conférences nommés professeur
d’enseignement supérieur par application des disposi
tions de I’alinéa 1~ ci-dessus sont confirmés a la méme
date.

Art. 5. — L’article 32 du décret exécutif n° 89-122 dvu
18 juillet 1989 susvisé est complété in fine ainsi qu'il
suit :

ls peuvent étre également appelés & participer aux
travaux de commissions nationales ou de toute autre
institution de I’Etat dont I'objet est lié & leur domaine de
compétence.

Art. 6. — L’article 35 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est modifié et complété in fine
ainsi qu’il suit :

Sont intégrés dans le grade de maitre de conférence,
les maitres assistants ayant une ancienneté de trois (3)
années en cette qualité, titulaires d’'un doctorat d’Etat
ou d’un titre admis en reconnaissance dans les condi-
tions fixées par la légisiation et la réglementation en
vigueur, aprés avis du conseil scientifique sur la base de
Fexamen du dossier administratif, pédagogique et
scientifique de Vintéressé. :

Art. 7. — Larticle 48 du décret exécutif n° 88-122 du

18 juillet 1989 susvisé est modifié ainsi qu'il suit :
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Les professeurs d’enseignement supérieur ayant en-
cadré des théses de doctorat d’Etat ou des mémoires de
magister, ayant procédé 2 des travaux scientifiques de
haut niveau et totalisant dix (10) années d’activités
pédagogiques au sein d'un établissement d’ensei-
gnement ou de formation supérieurs peuvent étre
nommés chef d’unité pédagogique sur proposition du
conseil scientifique, par arrété du ministre chargé de
Yenseignement supérieur.

Art. 8. — L’article 49 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est modifié ainsi qu'il suit :

Les maitres de conférences confirmés ayant encadré
des théses de doctorat d’Etat ou des mémoires de
magister, ayant publié des travaux scientifiques de haut
niveau totalisant six (6) années d’activités pédagogiques
au sein d’'un établissement d’enseignement ou de
formation supérieurs peuvent &tre nommés chef de
comité pédagogique spécialisé sur proposition du
conseil scientifique, par arrété du ministre chargé de
I'enseignement supérieur. :

Art. 9. — L’article 50 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est modifié ainsi qu’il suit :

Peuvent étre nommés en qualité de chargés de cours
sur proposition du conseil scientifique, par arrété du
ministre chargé de I'enseignement supérieur :

— Les maitres assistants titulaires du doctorat
d’Etat.

— Les maitres assistants justifiant du magister ou
d'un titre admis en reconnaissance aprés trois (3)
années d’ancienneté en cette qualité. .

Art. 10. — L,article 59 du décret exécutif n° 83-122 du
18 juillet 1989 susvisé est modifié et complété ainsi qu'il
suit :

— Par voie d’examen professionnel dans la limite de
30 % des postes & pourvoir parmi les assistants des
bibliothéques universitaires ou les travailleurs occupant
un poste équivalent en exercice au sein des bibliothe-
ques universitaires et ayant cinq (5) ans d’ancienneté en
cette qualité.

— Au choix, dans la limite de 10 % des postes &
pourvoir, parmi les assistants des bibliothéques univer-
gitaires totalisant dix (10) années de services effectifs
en cette qualité et inscrits sur une liste d’aptitude.

Art. 11. — L’article 62 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est complété ainsi qu’il suit :

— Par voie d’examen professionnel dans la limite de
30 % des postes & pourvoir parmi les agents techniques
des bibliothéques et les travailleurs occupant un poste
équivalent en exercice au sein des bibliothéques
universitaires et ayant cinq (5) ans d’ancienneté en

cette qualité.

— Par voie de qualification professionnelle, dans les
conditions et les modalités prévues aux articles 34 & 57
du décret n° 85-59 du 23 mars 1985 susvisé, parmi les
agents techniques et les travailleurs occupant un poste
équivalent en exercice au sein des bibliothéques
universitaires n’ayant pas bénéficié de ce mode de
recrutement dans leur grade, justifiant de cing (5)
années de services effectifs en cette qualité et d'une
qualification en adéquation avec le poste & pourvoir.

Art. 12. — L’article 85 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est complété ainsi qu’il suit :

— Par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30 % des postes & pourvoir parmi les aides techniques
et les travailleurs occupant un poste équivalent en
exercice au sein des bibliothéques universitaires et
ayant cinq (5) années d’ancienneté en cette qualité.

— Par voie de qualification professionnelle, dans les
conditions et les modalités prévues aux articles 34 & 57
du décret n° 85-59 du 23 mars 1885 susvisé, parmi les
aides techniques et les travailleurs occupant un poste
équivalent en exercice au sein des bibliothéques
universitaires n’ayant pas bénéficié de ce mode de
recrutement dans leur grade, justifiant de cinq (5)
années de services effectifs en cette qualité et d’'une
qualification en adéquation avec le poste & pourvoir.

Art. 13. — L’article 68 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est complété ainsi qu'il suit :

— Par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30% des postes & pourvoir, parmi les agents de
buresux et les travailleurs occupant un poste équivalent
en exercice au sein des bibliothéques universitaires et
justifiant de cing (5) années de services effectifs en
cette qualité.

— Par voie de qualification professionnelle, dans les
conditions et les modalités prévues aux articles 34 & 57
du décret n° 85-59 du 23 mars 1985 susvisé, parmi les
agents de bureaux et les travailleurs occupant un poste
équivalent en exercice au sein des bibliothdques
universitaires n’ayant pas bénéficié de ce mode de
recrutement dans leur grade, justifiant de cinq (5)
années de services effectifs en cette qualité et d’'une
qualification en adéquation avec le poste a pourvoir.

Art. 14. — L’article 73 du décret exécutif n° 88-122 du
18 juillet 1989 susvisé est complété ainsi qu'il suit

— Par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30% des postes A& pourvoir, parmi les assistants
administratifs principaux et justifiant de cinq (5) années
d’expérience dans les oeuvres universitaires:

— Au choix, dans la limite de 10 % des postes a
pourvoir, parmi les assistants administratifs principaux
ayant dix (10) années de services effectifs en cetie
qualité, au sein des ceuvres universitaires.
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Art. 15. — L’article 75 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est complété ainsi qu’il suit:

— Au choix, dans la limite de 10 % des postes a
pourvoir parmi les assistants administratifs principaux
justifiant de dix (10) années de services effectifs en
cette qualité au sein des ceuvres universitaires.

Art. 16. — L’article 78 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est modifié ainsi qu’il suit:

— Par voie de qualification professionnelle, dans les
conditions et les modalités prévues aux articles 34 & 57
du décret n° 85-59 du 23 mars 1985 susvisé, parmi les
gardes universitaires et les travailleurs occupant un
poste équivalent en exercice au sein des bibliothéques
universitaires n’ayant pas bénéficié de ce mode de
recrutement dans leur grade, justifiant de cing (5)
années de services effectifs en cette qualité et d'une
qualification en adéquation avec le poste & pourvoir. | !

Art. 17. — L'article 80 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est complété ainsi qu’il suit:

— Par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30 % des postes & pourvoir parmi les ouvriers profes-
sionnels de 2* catégorie justifiant de cing (5) ans de
services effectifs en cette qualité et exercant des
fonctions en adéquation avec le poste a pourvoir.

" Art. 18. — Le tableau figurant a Farticle 83 du décret
exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989 susvisé est modifié

ainsi qu'il suit :
: CLASSIFICATION
" Filiére : Enseignement Caté- | Sec- i 4: e
et formation supérieurs. gorie | tion

— professeur d’enseignement

supérieur 20 S | 74
— maitres de conférences, chef

de comité pédagogique spécia-

ligé ‘ ‘ 20 |' 3 | 782°
~— maitre de conférences 20 1 730
~— maitres assistants, chargés

de cours ‘ 19 3 | 688
— maitres assistants 18 3 619
%

(i.e reste sans changement).

Art. 19. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire,

Fait & Alger, le 10 novembre 1990.

Mouloud HAMROUCHE.
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Décret exécutif n° 92-48 du 12 février 1992 modifiant
et complétant le décret exécutif n° 89-122 du 18
juillet 1989 portant statut particulier des travail-
leurs appartenant aux corps spécifiques de
Penseignement et de la formation supérieurs,
modifié et complété.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre des universités ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 81
ot 116

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1385 portant statut
type des travailleurs des institutions et administrations
publiques ;

Vu le décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps spécifiques de
'enseignement et de la formation supérieurs ;

Décreéte :

Article 1. — Le présent décret a pour objet de
modifier et/ou de compléter certaines dispositions du
décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989, modifié et
complété, susvisé.

Art. 2. — L'article 44 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989 susvisé est modifié ainsi qu'il suit :

« Par application des articles 9 et 10 du décret
n" 85-39 du 23 mars 1985 susvisé, la liste des postes
supérieurs correspondants aux cprps d’enseignement et
de formation supérieurs est fixée comme suit :

— Maitre-assistant, chargé de cours ».

Art. 3. — L'article 82 du décret exécutif n° 89-122
du 18 juillet 1989 susvisé, est modifié ainsi qu'il suit :

« Nonobsant les dispositions de article 69 du décret
n” 85-59 du 23 mars 1985 susvisé, le classement des
corps de professeur et de maitre de conférences est fixé
sclon 1e tableau ci-aprés : '
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| INDICE ECHELONS INDICIAIRES
CORPS DE
| Base | 1| 2]|3]afls|e]7]8]|9]0
Professeur : 920 |46 | 92 | 138 | 184 | 230 | 276 | 322 | 368 | 414 | 460
Matre de conférences 840 | 42 | 84 | 126 | 168 | 210 | 252 | 294 | 336 | 378 | 420

Art. 4. — Le tableau figurant a I'article 83 du décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989 susvisé, est modific

ainsi qu’il suit : -
POSTE§DE TRAVAIL OU CORPS CLASSEMERNT
- Catégorie Section Indice
Fili¢re : Enseignement et.forma'lion supériéurs :
‘Maitre assistant, chargé de cours 19 3 686
Maitre assistant - 18 3 619
Assistant 16. | 482
 Filiere : Bibliothéques universitaires :
Conservateur en chef des bibliothéques universita.ires 18 1 593
Conservateur 17 1 534
Attaché des bibliothéques universitaires 15 1 434
Assistant des bibliothéques universitaires 14 1 392
Agent technique des bibliothéques universitaires 10 1 260
Aide technique des bibliothéques universitaires 7 3 205
'Filiére : (Euvres universitaires :
Animateur culturel des ceuvres universitaires 15 1 434
Animateur social des ceuvres universitaires 15 1 434
Garde universitaire principal 10 1 260
Garde universitaire ‘ 9 1 236

Art. 5. — Sont abrogées les dispositions des articles 45, 46, 48 et 49 du décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet
1989, ainsi que celles des articles 7, 8 et 18 du décret exécutif n° 90-362 du 10 novembre 1990, susvisés.

Art. 6. — Le présent décret sera publié au Journal officiel de la République algérienne démocratique et
populaire et prend effet 4 compter du 1* janvier 1992.

Fait a Alger, le 12 février 1992.

Sid Ahmed GHOZALL.
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‘2 Rabie El- Aouel 1415

Decret exécutif n° 94-236 du 25 Safar 1415
correspondant au 3 aoit 1994 fixant lcs
modalités d'application de l'article 6 du
décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet
1989 portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps
spécifiques de l'enseignement ct de la
formation supcneurs et de l'article 7 du
décret exécutif n°® 91-471 du 7 décembre
1991 portant statut particulier des
spécialistes hospitalo-universitaires.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de T'enseignement supéricur et
de la recherche scientifique ;

Vu la Constitution et notamment ses articles 81-4° et
116 (alinéa 2);

Vu la plate-forme portant consensus national sur la
période transitoire;

Vu le décret n® 87-70 du 17 mars 1987 portant
organisation de la post-graduation;

Vu le décret n°® 87-209 du 8 septembre 1987 portant
organisation de la planification et de la gestion de la
formation et du perfectionnement a I'étranger ;

Vu le décret présidentiel n® 94-92 du 30 Chaoual 1414
correspondant au 11 avril 1994 portant nomination du
Chef du Gouvernement;

Vu le décret présidentiel n° 94-93 du 4 Dhou El Kaada
1414 correspondant au 15 avril 1994 portant nomination
des membres du Gouvernement;

Vu le décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps spécifiques de
l'enseignement et de la formation supérieurs, notamment
son article 6;

Vu le décret exécutit n® 91-471 du 7 décembre 1991
portant statut particulier des spécialistes
hospitalo-universitaircs, notarnment son ar ticle 7,

Décreéte

Article ler. — Le présent décret a pour objet de préciser
les modalités d'application des articles 6 et 7 des décrets
exécutifs n° 89-122 du 18 juillet 1989 et n® 91-471 du 7

décembre 1991, susvisés, relatifs au congé scientifique -

dont peuvent bénéficier les profcsscurs, docents et maitres
de conférences de l'enseignement et de la formation
supéricurs et les professeurs ou docents
-hospitalo-universitaires.




Art. 2. — Le congé scientifique est accordé une seule
fois dans la carriére, au professeur, docent et maitre de
conférence, ayant exercé durant cinq (05) années
consécutives.

En cas de changement de corps, les années d'exercice
dans le corps de maitre de conférence et de docent sont
cumulées i celles de professcur.

Art., 3. — Le congé scientifique peut se dérouler sur le
territoire national ou A l'étranger, soit dans un
établissement d'enseignement ou de formation supérieurs,
soit dans un centre de recherche ou tout organisme a
vocation pédagogique ou scientifique.

Art. 4. — La proportion des enseignants susceptibles de
bénéficier du congé scientifique est tfixée annuellement par
le ministre chargé de I'enseignement supérieur en liaison
avec les ministres concernés, le cas échéant. Elle ne
saurait excéder dix pour cent (10 %) des effectifs réels de
chaque corps concerné.

Art. 5. — Le dossier de candidature est dépos€ auprés du
conseil scientifique ou du conseil pédagogique de
I'établissement d'exercice avant la fin de l'année
universitaire précédant I'année de départ, pour avis. Le
conseil scientifique ou pédagogique adresse, dans le cadre
des procédures établies, Ia liste des candidats retenus au
ministre chargé de I'enseignement supérieur.

Art. 6. — Le congé scientifique est accordé par le
ministre chargé de l'enseignement supérieur et le cas
échéant, aprés avis du ministre dont reléve la tutelle de
I'établissement d'exercice du postulant. '

Art. 7. — Le bénéficiaire du congé scientifique,
considéré en position d'activité conformément a l'article 6
du décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989 et de
larticle 7 du décret exécutif n® 91-471 du 7 décembre 1991
susvisés., est dispensé des tiiches d'enseignement et de
toute autre obligation liée a sa qualité d'enseignant. Il
conserve son salaire de base majoré de l'indemnité
d'expérience professionnelle, cumulable avec I'allocation
prévue a l'article 8 ci-dessous.

La rémunération maintenue dans les conditions ci-dessus
est 2 ia charge de I'établissement d'exercice du bénéficiaire.

Art. 8. — Le bénéficiaire d'unt congé scientifique pergoit
une allocation et des frais annexes dont fe montant est
différencié selon les pays d'accueil dans les conditions
fixées par arrété conjoint du minisue chargé de
l'enseignement superieur. du ministre charge des finances
et du ministre charge des affaires étrangere..

L'allocation est servie au bénéficiaire en deux fois, au
départ et en milieu de congé scientifique, sur le budget du

ministre chargé de I'enseignement supérieur.

Au titre des frais annexes, lorsque le congé scientilique
se déroule a l'étranger, le bénéficiaire a droit :

L
— 2 ia prise en charge d'un voyage "aller-retour "cntre
I'Algérie et I'aéroport le plus proche du lieu de déroulement
de son congé scientifique.

— & l'octroi d'un bon de transport de 50 kg d'excédent de
bagage a I'occasion du retour.

Art. 9. — A Tissue du congé scientifique, le bénéficiaire
est tenu de remettre au conseil scientifique ou pédagogique,
dans le mois qui suit son retour, un rapport détaillé sur
son activité durant la période du dit congé.

En outre, le rapport cité ci-dessus doit comporter des
données relatives a :

— UPétat de la science dans son domaine ainsi que

P'évolution et les tendances mondiales dans sa

discipline ;

— l'organisation du systéme éducatit et de la recherche
scientifique et des créneaux de coopération potentielle avec
le pays oi s'est déroulé son congé scientifique ;

— la copie des travaux et/ ou publications réalis¢s
durant le congé scientifique.

Le rapport est évalué par le conseil scientifique ou
pédagogique de l'établissement qui propose au ministre
chargé de I'enseignement supérieur, le cas échéant én
relation avec le ministre concerné, une appréciation écrite
sanctionnant fes résultats obtenus.

Art. 10. — Les modalités d'application du présent décret
seront précisées en tant que de besoin par le ministre
chargé de I'enseignement supérieur.

Art. 11. — Le présent décret sera publi€ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire. '

Fait & Alger, le 25 Safar 1415 correspondant au 3 aod
1994,

Mokdad SIFL
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18 Moharram 1418
25 mai 1997

Décret exécutif n° 97-185 du 7 Moharram 1418
correspondant au 14 mai 1997, modifiant
et complétant le décret exécutif n° 89-122
du 18 juillet 1989, modifié et complété,
portant statut particulier des travailleurs
appartenant aux corps spécifiques de
l'enseignement et de la formation
supérieurs.

Le Chef du Gouvernémem,

Sur le rapport du ministre de I'enseignement supérieur et
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu le décret présidentiel n® 95-450 du 9 Chadbane 1416
correspondant au 31 décembre 1995 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n® 96-0} du 14 Chadbane 1416
correspondant au 5 janvier 1996, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 8§9-122 du 18 juillet 1989,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps spécifiques de
I'enseignement et de la formation supérieurs ;

Décrete :

Artilcle ler. — L'article 82 du décret exécutit n® 89-122
du 18 juillet 1989, , modifié et complété, susvisé, est
modifié comme suit :

"Art. 82. — Nonobstant les dispositions de ['article 69
du décret n° 85-59 du 23 mars 1985, le classement des
corps de professeurs, maitres de conférences et maitres -
assistants est fix€ selon le tableau ci-apres :

) ECHELONS INDICIAIRES

CORPS Dng];fSEE 1 5 3 a | s 6 7 8 9 10
Professeur | 1200 60 120 | 180 | 240 | 300 | 360 | 420 | 480 | 540 600
Maitre de conférence 1040 52 104 156 208 260 312 | 364 416 | 408 520
Maitre assistant 800 40 80 | 120 | 160 | 200 | 240 | 280 | 320 | 360 400




' JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 33 3

Art. 2. — Les dispositions du décret exécutif n® 89-122 du 18 juillet 1989, modifi€ et complété, susvisé, sont complétées
par un article 82 bis rédigé comme suit :

"Art, 82 bis. — Le poste supérieur de maitre assistant chargé de cours est classé par référence a l'indice 880, auquel
s'ajoute 'indemnité d'expérience professionnelle (IEP) acquise dans le corps d'origine”.

Art. 3. — Le tableau figurant 2 larticle 83 du décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989, susvisé, est modifié comme
suit :

———————————————— —————
CLASSEMENT
POSTES DE TRAVAIL OU CORPS
- Catégorie Section Indice

Filiére : Enseignement et formation supérieurs

Assistant | 17 1 534
Filiere : Bibliotheques univergitaires

Conservateur en chef des bibliotheéques universitaires 18 | 593
- Conservateur 17 | 1 534

Attaché des bibliotheques universitaires IS5 1 | 434

Assistant des bibliothéques universitaires 14 1 392

Agent technique des bibliotheques universitaires 10 o " 260

Aide technique des bibliotheques universitaires 7 . 3 205
Filiere : Oeuvres universitaires

Animateur culturel des ceuvres universitaires - ' 15 1 434

Animateur social des ceuvres universitaires 15 1 434

Garde universitaire érincipai 10 1 260

Garde universitaire » 9 1. I 236

, ———— - —

Art. 4. — Le présent décret qui prend effet & compter du ler avril 1997 sera publi€ au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Fait 2 Alger, le 7 Moharram 1418 correspondant au 14 mai 1997.
' Ahmed OUYAHIA.




Décret présidentiel n® 02-331 du 9 Chadbane 1423
correspondant au 16 octobre 2002 modifiant et
complétant le décret exécutif n® 89-122 du
18 juillet 1989, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps spécifiques de
I’enseignement et de la formation supérieurs.

Le Président de ta République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 77-6° et 125
(alinéa ler) ;

Vu le décret n° 85-58 du 23 mars 1985, modifié et
complété, relatif & ["indemnité d’expérience ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant statut
type des travaifleurs des institutions et administrations
publiques ;

Vu le décret exécutif n® 89-122 du 18 juillet 1989,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps spécifiques de
I"enseignement et de la formation supérieurs |

Décreéte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de
modifier et de compléter certaines dispositions du décret
exécutif n° 89-122 du 18 juiller 1989, modifié et
complété, susvisé.

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 69

13 Chaabane 1423

Art. 2. — L'article 82 du décret n® 89-122 du 18 juillet
1989, modifié et complété susvisé, est modifié et complété
comme suit :

“4rt. 82. — Nonobstant les dispositions de 1'article 69
du décret n° 85-59 du 23 mars 1985, susvisé, le
classement dcs corps dec professeurs, maitres de
conférences et maitres assistants est fixé ainsi

qu’il suait:

CORPS INDICE DE BASE
Professeur 1.280
Maitre de conférences 1.120
Maitre assistant 880

En application des dispositions de I'article Ter du décret
n° 85-59 du 23 mars 1985 susvisé, la grille de classement
des corps de professeurs, maitres de conférences ct
maitres assistants est fixée ainsi qu’il suit :




13 Chaibane 1423

20 octobre 2002 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 69
ECHELONS INDICIAIRES
CORPS
Indice 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
de base
Professeur 1280 90 | 180 | 270 | 360 | 450 | 540 | 630 | 720 | 810 | 900
Maitre de conférence 1120 78 | 158 | 237 | 316 1395 | 474 | 553 [ 632 | 711 | 790
Maitre assistant 880 62 | 124 | 186 | 248 {310 | 372 | 434 | 496 | 558 | 620

Art. 3. — L’article 82 bis du décret exécutif n° 89-122
du 18 juillet 1989, modifié et complété, susvisé, est
modifié comme suit :

“Art. 82 bis. — Le poste supérieur de maitre assistant
chargé de cours est classé par référence a I'indice 960
auquel s’ajoute I’indemnité d’expérience professionnelle
(TEP) acquise dans le grade d’origine”.

Art. 4, — Le présent décret prend effet a compter du ler
octobre 2002.

Art. 5. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 9 Chadbane 1423 correspondant au
16 octobre 2002.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
*
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28 Rajab 1425
13 septembre 2004

Décret exécutif n°® 04-281 du 24 Rajab 1425
correspondant au 9 septembre 2004 modifiant et
complétant le décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, portant
statut particulier des travailleurs appartenant
aux corps spécifiques de ’enseignement et de la
formation supérieurs.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I’enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articlcs 85-4° et 125
(alinéa 2);

Vu le décret présidentiel n® 04-136 du 29 Safar 1425
correspondant au 19 avril 2004 portant nomination du
Chef du Gouverncment ;

Vu le décret présidentiel n® 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exéeutif n® 89-122 du 18 juillet 1989,
modifi¢ et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps spécifiques de
I’enseignement et de la formation supérieurs ;

Vu le décret exécutif n® 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aoit 1994 fixant les attributions
du ministre de I’cnseignement supérieur ct de la recherche
scientifique ;

Vu le décret exécutif n° 98-254 du 24 Rabie Ethani
1419 correspondant au 17 aoGt 1998 relatif a la formation
doctorale, a4 la post-graduation spécialisée et a
[’habilitation universitaire ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de
modifier et de compléter certaines dispositions du décret
exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989, modifi¢ et
complété, susvisé.

Art. 2. — L'article 28 du décret exécurif n° §9-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, susvis¢, est modifié
comme suit :

“Art. 28. — Les professeurs d’enseignement supérieur
sont recrutés sur titres et travaux apres inscription sur une
liste d’aptitude établie annuellement par le ministre chargé
de I’enseigncment supérieur, aprés évaluation et avis de la
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commission universitaire nationale, parmi les maitres de
conférences justifiant de cing (5) années d’anciennet¢ en
cette qualité.

Les maitres de conférences nommés professeurs de
I’enseignement supérieur, par application des dispositions
de I’atinéa ler ci-dessus, sont confirmés & la date de leur
nomination”.

Art. 3. — L’article 29 du décret exécutif n°® 89-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, susvisé, est modifié
comme suit :

“Art. 29. — Les professeurs de Penscignement
supéricur justifiant d’au moins quinze (15) années
d’ancienneté en cette qualité, ayant réalis¢é des
publications et ouvrages & caractére scientifique et
pédagogique, mené des travaux de recherche, encadré des
theses de doctorat et/ou de doctorat d’Etat peuvent étre
élevés a la dignité de professeur émérite apres avis de la
commission universitaire nationale”.

Art. 4. — L'article 33 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, susvisé, est modifié
et complété comme suit :

“Art. 33. — Sont recrutés en qualit¢ de maitres de
conférences, les maitres-assistants confirmés titulaires de
I’habilitation universitaire conformément au décret
exécutif n° 98-254 du 24 Rabie Ethani 1419
correspondant au 17 aolit 1998, susvise.

Les maijtres-assistants nommés maitrcs de conférences
par application des dispositions de I’alinéa ler ci-dessus
sont confirmés a Ia date de leur nomination™.

Art. 5. — L’article 37 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juiliet 1989, modifié et complété, susvisé, est modifié
et complété comme suit :

“Art. 37. — Les maitres-assistants sont recrutés par
voie de concours sur titres parmi les titulaires d’un
magister ou d’un dipiéme reconnu équivalent.

Pecuvent étrc recrutés sur titres au grade de maitre-
assistant les titulaires d'un doctorat d’Etat ou d'un
doctorat ou d'un dipléme reconnu équivalent.”

Art. 6. — L'article 50 du décret exécutif n° §9-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, susvisé, est modifié
et complété comme suit :

“Art. 50. — Peuvent étre nommés en qualité dc chargés
de cours, aprés avis du conseil scientifique :

— les maitres-assistants confirmés titulaires d'un
doctorat ou d’un dipléme reconnu équivalent,

— les maitres-assistants justifiant de trois (3) années
d’ancienneté en cette qualité et inscrits en doctorat ou en
doctorat d’Etat”.

Art. 7. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de 1a République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 24 Rajab 1425 correspondant au
9 septembre 2004 .

Ahmed OUY AHIA.
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28 Rabie Ethani 1429
4 mai 2008

Décret exécutif n® 08-130 du 27 Rabie Ethani 1429
correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier de I'enseignant chercheur.

Le Chef du Gouvernement.

Sur le rapport du ministre de )'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu fa Constitution. notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) .

Vu la loi n® 98-11 du 29 Rabic Ethani 1419
correspondant au 22 aolit 1998, modifiée et complétée,
portant loi d’orientation et de programme A projection
quinguennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique 1998-2002 :

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avrif 1999. modifiée et compléiée,
poriant loi d"orientation sur |'enseignement supérieur ;

Vu }'ordonnance a® 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
ta fonction publique :

Vu le décret n® 83-363 du 28 mai 1983 relatif 3
I'cxercice de la tutelle pédagogique sur les ctablissements
de formation supérieure :

Vu le décret n°® 83-543 du 24 septembre 1983, modifié
et complété, portant statut-type des instituts nationaux
d’enseignement supérieur ;

Vu le décret n°® 85-243 du ler octobre 1985, modifié,
portant statut-type des instituts nationaux de formation
supérieure

Vu le décret présidentiel n® 03-309 du 14 Rajab 1424
correspondant au 11 septembre 2003 portant organisation
et gestion de la formation et du perfectionnement 2
I'étranger :

Vu le décret présidentiel n® 07-172 du I8 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007 portant
nomination du Chef du Gouverncment ©

Vu le décret présidentiel n® 07-173 du I8 Joumada
Ei Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant av 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires |

Vu le décret présidentiel n® 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d'auribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques :

Vu le décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989,
modifié et complélé, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps spécifiques de
I'enseignement et de la formation supérieurs ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relauf
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I'égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des
établissements publics 3 caractdre administratif en
relevant |

Vu le décret exécutif n® 94-236 du 25 Safar 1415
correspondant au 3 aodt 1994 fixant les modalités
d"application de 1'article 6 du décret exécutif n® 89-122 du
18 juillet 1989. modifié et compléié. portant statut
particulicr des travailleurs apparterant aux corps
spécifiques de I'enscignement et de la formation
supérieurs et de I'article 7 du décret exécutif n® 91-471 du
7 décembre 1991, modifié et complété. portant statul
particulier des spécialistes hospitalo-universitaires !

Vu le décret exécunif n® 98-254 du 24 Rabie Ethani
1419 correspondant au 17 aolt 1998, modifié et complété,
relatif a Ja formation doctorale, & la post-graduation
spécialisée et a 'habilitation universitaire :

Vu le décret exécutif n® 01-293 du 13 Rajab 1422
correspondant au ler octobre 2001, modifié. relatif aux
taches d’enseignement et de formation assurées & titre
d’occupation accessoire par des cnscignants de
I'enscignement et de la formation supérieurs, des
personnels chercheurs et autres agents publics :

Vu le décret exécutif n® 03-279 du 24 Joumada Ehania
1424 correspondant au 23 aoiit 2003. moditi€ et complété.
fixant lcs missions et les régles particuliéres
d’organisation et de fonctionnement de 1'universitc ;

Vu le décret exécutif n® 04-180 du 5 Joumada El Oula
1425 correspondant au 23 juin 2004 fixant jes attributions,
la composition et le fonctionnement du conseil d’éthique
et de déontologie de la protession universitaire ;

Vu le décret exéeutif n® 05-299 du 11 Rajab 1426
correspondant au 16 aoilt 2005 fixant les missions et les
regles particuli¢res d'organisation et de fonctionnement
du centre universitaire

Vu le décret exécutif n® 05-500 du 27 Dhou El Kaada
1426 correspondant au 29 décembre 2005 fixamt les
missions et les régles particuliéres d’organisation et de
fonctionnement de 1'école hors université :

_'—_——-__M_-___-—_'___—_——.u._u—______m_m_—u“u-—#—_
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Décraéte : Art. 6. — Les enseignants chercheurs sont tenus
dassurer une charge d’'enseignement dont le volume
TITRE] horaire annuel de référence est fixé a 192 heures de cours.
DISPOSITIONS GENERALES dC‘e. volume horaire se traduit Fn 288 heures de travaux
irigés ou en 384 heures de travaux pratigues
conformément 2 la péréquation suivante : - une (1) heure
Chapitre ler de cours équivaut A une heure et demi (1h 20 mn) de

’ travaux dirigés et a deux (2) heures de travaux pratiques.

Champ d’application

Les modalités d'application du présent article sont
Article ler. — En application des dispositions des fixées par arrété du ministre chargé de I'enseignement

articles 3 et 11 de I'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethanial427 comrespondant au 15 juillet 2006 porant
statut général de la fonction publique, le présent décret a
pour objet de préciser les dispositions particuli¢res
applicables aux fonctionnaires appartenant aux corps des
enseignants chercheurs, de fixer la nomenclature y
afférentc ainst que les conditions d'accés aux grades et
emplois correspondants.

Ant. 2. — Les enseignants chercheurs visés a I'article
ler ci-dessus sont cn position d'activité au scin des
établissements publics a caractére scientifigue. culturel et
professionnel et dans les établissements publics a
caractére admimistratif assurant une mission de formation
supérieure.

Chapitre 2
Droits et obligations

An. 3. — Les enseignants chercheurs régis par les
dispositions du présent statut particulier sont sournis aux
droits et obligations prévus par l'ordonnance n°® 06-03 du
19 Joumada Ethania 1427 comcspondant au 15 juillet
2006. susvisée, et 3 I'cnsemble des textes pris pour son
application. lls sont, en outre. assujettis au réglement
intéricur des établissements visés a ["article 2 ci-dessus.

An. 4. — Les enseignants chercheurs, a travers
I'enseignement et la recherche, accomplissent une mission
de service public d’enseignement supérieur.

A ce titre, ils sont tenus de :

— dispenser un enscignement de qualité et actualisé, hié
aux évolutions de la science et des  connaissances. de la
technologie et des méthodes pédagogiques et didactiques,
en conformité avec les normmes  éthiques et
professionnclles .

— participer a I'élaboration du savoir et assurer la
transmission des connaissances au titre de la formation
initiale ¢t continue ;

— mener des activités de recherche-formation pour
développer leurs aptitudes et leurs capacités 3 exercer la
fonction d’enscignant chercheur.

An. S. — Les enseignants chercheurs disposent de
toutes les conditions nécessaircs a |'accomplissement de
leurs missions et 4 leur progression universitaire. ainsi
que des conditions d hygiéne et de sécurité inhérentes a la

nature de leurs activiiés.

supérieut.

Art. 7. — Les maitres-assistants préparant une thése de
doctorat pecuvent bénéficier d'un aménagement de leur
volume horaire d’enscignement.

Les modalités d application du présent article sont
fixées par arrété du ministre chargé de |'enseignement
supérieur.

Art. 8. — Dans le cadre de la formation supéricure du
premier cycle prévue par fa loi n® 99-05 du 18 Dhou
El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999, modifiée et
complétée. susvisée, Jes enseignants chercheurs peuvent
éire appelés 2 exercer le tutorat nécessitant un suivi
permanent de 1’étudiant.

A ce titre, ils :

-~ aident |'étudiant dams son travail personnel
{organisation et gestion de son emploi du temps,
apprentissage des méthodes de travail propres &
I'université, etc...}

— assistent 1'étudiant dans 1'accomplissement de son
travail documentaire (maitrise des outils bibliographiques
et usage de la bibliothéque),

— assistent I'étudiant dans V'acquisition des techniques
d'auto-évaluation et d auto-formation.

Art. 9. — Les enseignants chercheurs peuvent étre
appelés a exercer des activités de recherche scientifique au
sein d'équipes ou de laboratoires de recherche. ou d'en
assurer la direction, ainsi que d'cncadrement de la
formation doctorale.

Ces activités sont exercées dans le cadre d'un
engagement individuel assorti d’un cahier des charges
soumis a une évaluation annuelle.

Les conditions d’exercice et les modalités  de
rétribution de ces activités sont fixées par décret.

Arn. 10. — Les enseignants chercheurs peuvent étre
appelés a occuper des postes supéricurs structurels ou
fonctionnels au sein des €tablissements prévus a |"article 2
ci-dessus.

Dans ce cas, leur volume horaire d’enseignement est
modulable en fonction de la npature de leurs
responsabilités, selon des modalités fixées par arrété du
ministre chargé de I'enseignement supérieur.
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28 Rabie Ethani 1429
4 mai 2008

Les enseignants chercheurs occupant des postes
supérieurs ne peuvent étre autorisés i effectuer des tiches
d'enscignement et de formation a titre d’occupation
aceessoire.

Art. L. Les enseignants chercheurs peuvent étre
appelés 2 assurer, dans le cadre des conventions entre leur
établissement et les autres secteurs d’activités, des études,
des expertises et des mises au point de procédés induits
par les besoins du développement économique et social.
Les enseignants chercheurs bénéficient de la rétribution
de leurs prestations de services selon les modalités et
conditions prévus par la réglementation en vigucur.

An. I2. — Les enseignants chercheurs exer¢ant une
activité lucrative. en application de ['article 44 de
I'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au |5 juillet 2006. susvisée, ne peuvent €tre
autorisés 4 cffectuer des tiches d'enseignement et de
formation a titre d’occupation accessoire.

An. 13. Les enseignants chercheurs bénéficient
d’autorisations d'absence, sans perte de rémunération,
pour participer 4 des congrés et séminaires a caractére
national ou intermational en rapport avec leurs activités
professionnelles selon les modalités et les conditions

prévues par fa réglementation en vigueur.

Art. 14 . — Les professeurs et les maitres de
conférences classe A. ayant exercé durant cing (5) années
consécutives en cette qualité. peuvent bénéficier, une fois
dans leur carriere. d'un congé scientifique d'une durée
d’unc année en vue d’actualiser leurs connaissances et de
contribuer ainsi 3 amélioration du systeme pédagogique
et au développement scientifique national. Durant cette
année ils sont considérés en position d’activité.

Dany ce cadre, les années d'exercice dans le grade de
maitre  de conférences classe A sont  apprécides
cumulativement avec celles de professeur.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par décret.

Art. 15. — Les maitres-assistants préparant une thése de
doctorat peuvent bénéficier d’un détachement dans les
conditions fixées par le décret présidentiel n® 03-309 du
14 Rajab 1424 correspondant au 11 septembre 2003,
susvise,

Chapitre 3

Recrutement, titularisation, promeotion et avancement

Art. 16. — Les enseignants chercheurs régis par le
présent décret sont recrutés en qualité de stagiaires et sont
astreints a I'accomplissement d'un stage probatoire d’une
durée d’une annce.

A I'issue de la périnde de siage probatoire, les stagiaires
sont soit titularisés, soitl astreints a2 une prorogation de¢
stage probatoire unc fois pour la méme durée, soit
licenciés sans préavis ni indemnités.

An. 17. — La titularisation des enseignants chercheurs
est prononcée par le responsable de |'établissement. sur
proposition du doyen de la faculté, du directeur de
I"institut ou du chef de département de 1’écale. apres avis :

~ du comité scicntifique du département pour ce qui
est de la faculté et de {"école.

— du conseil scientifique de F'institut pour ce qui est de
Pinstitut au sein de l'université et de I'institut du centre
universitaire.

Les propositions de prolongation de swage et de
licenciement sont nécessairement soumises i ['avis de
I'organe d'évaluation pédagogique et scientifique
immédiatement supérieur.

An. 18. — En application de [I'article 108 de
I'ordonnance a° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juilet 2006, susvisée. les enseignants
chercheurs promus a un grade immédiatement supérieur
relevant du méme corps ou du corps immédiatement
supérieur sont dispensés du stage.

Art. 19. — Les rythmes d'avancement applicables aux
enseignants chercheurs sont {ixées comme suit :

— selon la durée minimale pour les professeurs,

— selon la durée minimale et moyenne pour les maitres
de conférences,

— selon la durée minimale. moyennce ¢t maximale pour
les maitres-assistants.

Chapitre 4
Pasitions statutaires

Art. 20. — Les proportions maximales des enseignants
chercheurs susceptibles d'étre placés, sur leur demande.
dans l'une des positions statutaires désignées ci-dessous,
sont fixées, par établissement, comme suit :

— détachement : 10 %

— mise en disponibilité : 5 %

— hors cadre : § %

Les proportions visées a l'alinéa ci-dessus sont
calculées par référence aux effectifs réels de chaque
grade.

Chapitre 5
Mobilité

Art. 21. — Nonobstant les dispositions de ['article 158
de ['ordonnance a°® 0603 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée. la mutation de
I'enseignant chercheur ne peut étre prononcéc quc sur sa
demande.

Chapitre 6
Formation

Art. 22. — L’administration est tenue d'organiser de
maniére permanente, au profit des enseignants chercheurs,
une formation continue destinée au perfectionnement et au
développement de leurs aptitudes professionnelles  ainsi
qu'ad l'actualisation de leurs connaissances dans leur
domaine d’activités, selon les conditions prévues par la
réglementation en vigueur.

T e |




A ce titre. ils sont tenus d'établir annuellement un
rapport sur leurs activités scientifiques et pédagogiques au
terme de |'année universitaire aux fins d'évaluation par les
organes scientifiques et pédagogiques habilités.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par wrété du ministre chargé de 'enseignement
supérieur.

Chapitre 8
Discipline

Art. 24. — Qutre les dispositions des articles 178 a 181
de I'ordonnance n°® 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006. susvisée, et cn
application de son article 182, est considéré comme faute
professionneile de quatriéme (4eme) degré, le fait pour les
enscignants chercheurs, d'étre auteurs ou complices de
tout acte établi de plagiat, de falsification de résultats ou
de frande dans les travaux scientifiques revendiqués dans
les theses de doctorat ou dans le cadre de toutes autres
publications scientifiques ou pédagogiques.

Chapitre 9
Dispositions générales d’intégration

Art. 25. - Les enseignants chercheurs appartenant aux
corps et grades de la filiere d’enseignement et de
formation supérieurs prévus par le décret cxéeutif
n® 89-122 du 18 juillet 1989, susvisé. sont intégrés.
titularisés et reclassés, a la date d'effet du présent déeret,
dans les corps et grades correspondants prévus par le
présent statut particulier,

Art, 26. - Les enscignants chercheurs visés 2 1"article
25 ci-dessus sont classés a |'échelon correspondant a celui
qu'ils détiennent dans leur grade d’ongine. Le reliquat
d'anciennelé acquis dans fe grade d'origine est pris en
compte pour I'avancement dans le grade d'accueil.

Art, 27. Les stagiaires nommés antérieurement au
h ler janvicr 2008 sont intégrés en qualité de stagiaires et
titularisés aprés accomplissement de la période d’essai
prévue par le décret exécutif n® 89-122 du 18 juillet 1989,
SUSVisé.

TITRE 11
NOMENCLATURE DES CORPS

h Art. 28. — La nomenclature des corps des enseignants
chercheurs est fixée comme suit :

— le corps des assistants,

- le corps des maitres-assistants,

— le corps des maitres de conférences,
— l¢ corps des professcurs.
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Chapitre 7 Chapitre ler
Evaluation Corps des assistants
Art. 23, — Les enseignants chercheurs sont soumis 2 . ) . .
" une évaluation continue et périodique. d'gr:m:::‘zon_ Le corps des assistants cst maintenu en voic

Section |

Deéfinition des tiches

Art. 30. — L’assistant est chargé :

— d'assurer des travaux dirigés ou des travaux
pratigues sclon le volume horaire prévu 2 Particle 6
ci-dessus ;

— de corriger les copies des examens dont il a la
charge ;

— de participer aux délibérations des jurys d'examen ;

— de participer aux travaux de son équipc ou de son
comité pédagogique.

Section 2
Disposition transitoire
Art. 31. — Les assistants sont intégrés dans le grade
d’assistant.
Chapitre 2
Corps des maitres-assistants
Arn. 32, — Le corps des maitres-assistants comporte

deux (2) grades :
— le grade de maitre-assistant classe B

— le grade de maitre-assistant classe A

Section |

Maftre-assistant classe B

Paragraphe ler
Définition des taches

Art. 33. — Le maitre-assistant classe B est chargé :

— d’assurer des travaux dirigés ou des travaux
pratiques selon le volume horaire prévu a l'article 6
ci-dessus,

— de corriger les copies des examens dont il a la
charge :

— de participer aux délibérations des jurys d'examen :

-- de participer aux travaux de son équipe ou de son
comité pédagogique ;

— de recevoir les étudiants trois (3) heures par semaine
pour les conseiller et les orienter.

et ——————————————————————— e e ———————————————————————————————————————————————————
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Paragraphe 2 Paragraphe 2
Conditions de promotion

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 34, — Sont recrutés en gualité de maitres-assistants
classe B. par décision du responsable de I'établissement :

— sur titres, les titulaires du doctorat d'Etat ou du
dipléme de docteur en sciences ou d'un dipldme reconnu
équivalent ;

— par voie de concours sur titres, les titulaires du
dipléme de magister ou d'un dipldme reconnu équivalent.

Le dipléme de magister obtenu dans le cadre du décret
exéeutif n° 98-254 du 24 Rabie Ethani 1419
correspondant au 17 ao(t 1998, modifié et complété,
susvisé, ou le dipléme reconnu équivalent doivent avoir
été délivrés au moins avec la mention « assez bien ».

Art. 35. — Sont promus en qualité de maitres-assistants
classc B les assistants ayant obtenu, aprés leur
recrutement sur titres. le diplome de magister ou un
dipldme reconnu équivalent.

Paragraphe 3
Dispasition transitoire
Art. 36, — Sont intégrés, dans le grade de
maitre-assistant classe B les maitres-assistants titulaires et
stagiaires.
Section 2

Maitre-assistant classe A

Paragraphe ler
Définition des tiches

Art. 37. — Le maitre-assistant classe A est chargé .

— dassurer un enseignement dispensé sous forme de
cours etiou, le cas échéant, de travaux dirigés ou de
travaux pratiques sefon le volume horaire prévu i I'article
6 ci-dessus .

— de préparer e1 d actualiser ses cours |

— de corriger les copies des examens dont il a la
charge :

— de participer aux délibérations des jurys d'examen :

— de participer aux travaux de son équipe ou de son
comité pédagogique |

— de recevoir les étudiants trois (3) heures par semaine

Art. 38. — Sont promus, par décision du responsable de
I"établissement, en qualité de maitres-assistants classe A
les maitres-assistants classe B titulaires justifiant de trois
(3) inscriptions consécutives en doctorat. sur proposition
du doyen de la faculté, du directeur de I'institut ou do chef
de département de I"école, apres avis :

— du comité scientifique du dépancment pour cc qui
est de la faculté et de I'école,

— du conseil scientifique de 1'institut, pour ce qui est
de 'institut au scin de "université et de I'institut du centre
universitaire.

Paragraphe 3
Disposition transitoire

Art. 39. — Pour la constitution initiale du grade, soat
intégrés. titularisés et reclassés, 2 la date d’effet du présent
décret, dans le grade de maitre-assistant classe A les
maitres-assistants nommeés au poste supérieur de chargé

de cours prévu i Particle 50 du décret exécutif n® 89-122
du 18 juillet 1989, modifié et complét€, susvisé.

Chapitre 3

Corps des maitres de conférences

Art. 40. — Le corps des maitres de conférences
comporte deux (2) grades :

— le grade de maitre de conférences classe B
— le grade de maitre de conférences classe A

Section |
Mailtre de conférences classe B

Paragraphe ler
Definition des tiches

Ant. 41. — Le maitre de conférences classe B c¢st

chargé :

— d’assurer un enseignement dispensé sous forme de
cours selon le volume horaire prévu a ’article 6 ci-dessus,

- de préparer et d’actualiser ses cours :

— d"assurer |'élaboration de polycopiés. de manuels et
de tout autre suppon pédagogique :

— d'assurer lc bon déroulement des examens dont il a
la charge

— de participer aux délibérations des jurys d’examen, a
la préparation des sujets ct 2 la correction des copies
d’examens :

-~ de participer aux travaux de son équipe et/ou comité

pour les conseiller et les orienter. pédagogiques :
__________—.—___—..—__——————————_-————————_—l'
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— d'assurer 'encadrement des activités de formation
externe des étudiants ;

— de recevoir les étudiants trois (3) heures par semaine
pour fes conseiller et les orienter.

Paragraphe 2
Conditions de promotion

Art. 42, — Sont promus. par décision du responsable de
I'établissement, en qualité de maitres de conférences
classc B :

— les maitres-assistants classe B titulaires. justifiant du
dipldme de doctorat ¢n sciences ou d'un dipléme reconnu
équivalent.

les maitres-assistants classe A ayant obtenu le
diplome de doctorat en sciences ou un dipléme reconnu
équivalent.

Paragraphe 3
Disposition transitoire

Art. 43. — Pour la constitution initiale du grade. sont
intégrés, titularisés et reclassés. a la date d’effet du présent
décret. en qualité de maitres de conférences classe B, les
maitres-assistants titulaires justifiant du dipléme de
doctorat en sciences ou d'un dipidme reconnu équivalent.

Section 2
Maitre de conférences classe A

Paragraphe ler
Définition des tiches

An. 34. — Le maitre de conférences classe A est
chargé :

— d'assurer un enseignement sous forme de cours selon
le volume horaire prévu i 1"article 6 ci-dessus :

— de préparer et d'actualiser ses cours :

- d'assurer |"élaboration de polycopiés, de manucls ¢t
de tout autre support pédagogique :

d'assurer le bon déroulement des examens dont il a
la charge :

— de participer aux délibérations des jurys d’examen, a
la préparation des sujets et & la correction des copies
d'cxamens :

— de participer aux travaux de son €quipc et/ou de son
comité pédagogiques .

— de participer aux activités de conceplion et
d'cxpertise pédagogiques en matiére d'élaboration de
programme d'enseignement, de mise en place de
nouvelles formations et d'évaluation de programmes et de
cursus .

- d’assurer I'encadrement des maitres-assistants dans
la préparation et la mise a jour des travaux dirigés et des
travaux pratiques ;

—~ d’assurer P'encadrcment de la  formation
pédagogique des enseignants stagiaires :

— d’assurer 'encadrement des activités de formation
externe des étadiants ;

— de recevoir les étudiants trois {3) heures par semaine
pour les consciller et les oricnter.

Paragraphe 2
Conditions de promotion

Art. 45. — Sont promus, par décision du responsable de
I'établissement, en qualité de maitres de conférences
classe A :

— les maitres de conférences classe B justifiant de
I'habilitation universitaire ou d’un titre reconnu
équivalent,

— les maitres-assistants classe A ayant obtenu l¢
doctorat d’Etat ou un diplome reconnu €quivalent.

— les maitres-assistants classe B titulaires. justifiant du
dociorat d'Etat ou d’un dipléme reconnu équivalent.

Paragraphe 3
Dispesition transitoire

Art. 46. — Sont intégrés dans le grade de maitre de
conférences classe A les maitres de conférences.

Chapitre 4
Corps des professeurs

Ar. 47. — Le corps des professeurs comporte le grade
de professeur.

Art. 48. — Il est institué une commission universitaire
nationate (C.U.N.) chargée d’évaluer les activités et les
publications scientifiques et pédagogiques et des maitres
de conférences classe A candidats 2 la promotion au grade
de professeur.

La commission universitaire nationale  établit  les
critéres d'évaluation et la grille de notation y afférente et
les soumet & ['approbation du ministre chargé dc
I'enseignement supérieur.

Les membres de la commission sont désignés par arrété
du ministre chargé de ['enseignement supérieur parmi les
enseignants chercheurs appartenant au corps des
professeurs et justifiant au moins de trois (3) années
d’ancicnneté en cette qualité.

{.’organisation et le fonctionnement de la commission
sont fixés par arrété du ministre chargé de I'enseignement
supérieur.

Section |
Définition des tiches

Art. 49. — Le professeur est chargé :

— d'assurer un enseignement dispensé sous forme de
cours selon le volume horairc prévu a l'arucle 6
ci-dessus ;

— de préparer et d’actualiser ses cours ;
- d'élaborer des polycopiés, des manuels et tout autre
support pédagogique ;

e
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— d‘assurer le bon déroulement des examens dont il a Section |
la charge . Définition des tiches

— de participer aux délibérations des jurys d'cxamen,
a la préparation des sujets et 3 la correction des copies
d’examens :

— de participer aux travaux de son équipe et/ou de son
comité pédagogiques ;

— d"assurer I'encadrement des maitres-assistants dans
la préparation et la mise & jour des travaux dirigés et des
travaux pratiques :

— d'assurer {'encadrement de la formation
pédagogique des enseignants stagiaires :

— d’assurer des activités de conception et d'expertise
pédagogiques en matiére d'élaboration de programmes
d’enscignement, de mise en place de nouvelles formations
et d"évaluation de programmes et de cursus .

— de recevoir les étudiants trois (3) heures par semaine
pour les conseiller et les orienter.

Section 2
Conditions de promotion

Art. 50. — Sont promus au grade de professeur, aprés
avis de la commission universitaire nationale (C.U.N.)
instituée ci-dessus, les maitres de conférences classe A
justifiant de cinq (5) années d’exercice effectif en cette
qualité. inscrits sur une liste d'aptitude établie par le
ministre chargé de I'enseignement supérieur.

La promotion au grade de professeur est prononcée par
arrété du ministre chargé de I'enseignement supérieur ou,
le cas échéant, par amété comjoint avec le ministre
concerné.

Section 3
Disposition transitoire

Art. 51. — Sont intégrés dans le grade de professcur les
professeurs.

Chapitre 5
Professeur émérite

Art. 52. — 1l est institué le titre de professeur ¢mérite.

Art. 53. — I} cst institué une commission nationale de
I'éméritat chargée d'évaluer les activités et les
publications scientifiques ¢t pédagogiques des professeurs
candidats 3 la nomination au titre de professeur émérite.

La commission nationale de Pemdritat établit les
critéres d’évaljuation et la grille de notation y afféreate et
les soumet i I'approbation du ministrc chargé de
I'enseignement supérieur.

Les membres de la commission sont désignés, par arrété
du ministre chargé de I'enseignement supérieur parmi les
enseignants chercheurs justifiant du titre de professcur
émérite.

[.’organisation et le fonctionnement de la commission
sont fixés par arrété du ministre chargé de I'enseignement
supérieur.

Art. 54. — Outre les tiches dévolues aux professeurs, le
professeur émérite est chargé :

— d’assurer des conférences, séminaires et ateliers au
niveau de la formation doctorale,

— de recevoir les étudiants ¢n doctorat pour les
conseiller et les orienter,

— de participer 2 la détermination des axes de
recherche prioritaires dans leur domaine,

— dassurer des missions d'¢tudes.
d'expertise ou de coordination scientifiques
pédagogiques ;

— le professeur peut étre appelé a effectuer des

missions de représentation auprés d'instances nationales
ou internationales.

de conseil,
etfou

Section 2
Conditions de nomination

Art. 55. — Sont nommés au titre de professeur émérite,
aprés avis de la commission nationale de I'eméritat. les
professeurs remplissant les conditions suivantes :

— quinze {15) années d’exercice effectif en qualité de
professeur,
— avoir encadré jusqu'a leur soutenance des doctorats

et/ou des magisters en qualité de directeur de thése. depuis
sa nomination dans le grade de professeur,

— avoir publié des articles dans des revues
scientifiques de renommée établie depuis sa nomination
dans le grade de professeur,

— avoir publié des ouvrages 2 caractére scientifique,
des manuels et/ou polycopiés. depuis sa nomination dans
le grade de professeur.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par arrété du ministre chargé de I'enseignement
supérieur.

Art. 56. — Les modalités de nomination au titre de
professeur émérite sont fixées par un texte particulier.
Section 3
Dispasition transitoire

Art. 57. — Sont nommés au titre de professeur émérite
les professeurs justifiant. 3 Ja date d’'effet du présent
décret. de vingt (20) années d’exercice effectif en cette
qualité ainsi que de productions scientifiques et
pédagogiques depuis |'acces au grade de professcur, apres
avis du conseil d'éthique et de déontologie de la
profession universitaire.

TITRE HI

DISPOSITIONS APPLICABLES AUX POSTES
SUPERIEURS

Art. 58. — En application de 'article 11 (alinéa ler) de
I'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée. la liste des
postes supérieurs correspondant aux corps des ¢nseignants
chercheurs est fixée comme suit

- responsable de I'équipe du domaine de formation,
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— responsable de I'équipe de la filiere de formation,
-------- responsable de 1"équipe de la spécialité.

Art. 59. — Le nombre de postes supérieurs prévus 3
I"anticle 58 ci-dessus est fixé par arrété conjoint du
ministre chargé de 1'enseignement supérieur. du ministre
chargé des finances. du ministre concerné. et. le cas
échéant, de |'autorité chargée de la fonction publique.

Chapitre ler
Définition des taches

Art. 60. — Le responsable de 1'équipe du domaine de
formation est chargé :

— d’animer les travaux de 1'équipe du domaine de
formation,

de proposer le programme pédagogique des parcours
de formation.

— de prévoir les passerelles entre les parcours de
formation en vue de ['orientation progressive des
étudiants,

— de mettre au point des méthodes pédagogiques
adaptées,

— d'organiser 'évaluation des formations et des
enseignements,

— de veiller a la cohérence des parcours et de se
prononcer sur P'opportunité du maintien ou de la
modification d'un parcours de formation,

— de veiller 4 la cohérence globale des stages prévus
par la formation,

— d'assister le chef de département dans la gestion
pédagogique de la formation supérieure de graduation.

Ar. 61. — Le responsable de 1’équipe de la filiére de
formation est chargé :

— d'animer les travaux de 1'équipe de la filiere de
formation.

— de proposer la liste des spécialités composant la
filiére,

- de proposer I'ouverture ou la fermeture de
spécialités dans la filiere.

— de suivre la mise en place du tutorat dans le premier
cycle.

— de mettre en place unc démarche de réalisation et de
suivi des stages.

-- de proposer les mesures pédagogiques pour le bon

fonctionnement des troncs communs de la formation
supéricure de graduation.

Art. 62, — Le responsable dc I'équipe de la spécialité
est chargé :

- d’animer les travaux de 1'équipe de la spécialité,

— de veiller 2 la réalisation des objectifs de la
formation dans la spécialité dont il a la charge,

— de proposer toute mesure d'amélioration du
programme de formation de la spécialité,

— de promouvoir et de dynamiser les mécanismes
d’insertion professionnellc des diplomés,

— de proposcr les mesures pédagogiques pour le bon
fonctionnement des spécialités de la formation supérieurc
de graduation.

Chapitre 2

Conditions de nomination

Art. 63. — Le responsable de I"équipe du domaine de
formation cst nommé pour une période de trois (3) ans.
renouvelable unc fois, parmi les professcurs ou les maitres
de conférences classe A sur proposition du responsable de
I'établissement. aprés avis du conseil scientifique. par
arrété du ministre chargé de "enseignement supérieur ou,
le cas échéani, par arrété conjoint avec le ministre
concerné.

Ar. 64. — Le responsable de I’équipe de ia filiere de
formation est nommé pour une période de trois (3) ans,
renouvelable une fois, parmi les maitres de conférences
classe A ct B et les maitres-assistants classe A. par
décision du responsable de [1'établissement, sur
proposition du doyen de la faculté. du direcleur de
I"institut ou du chef de département, aprés avis du conseil
scientifique de la faculté. de I'institut ou de 1'école.

Art. 65. — Le responsable de 1'équipe de spécialit€ est
nommé pour unc période de trois (3) ans. renouvelable
une fois, parmi les enseignants chercheurs justifiant au
moins du grade de maitre-assistant classe A. par décision
du responsable de 1'établissement, sur proposition du
doyen de la faculé, du directeur de I’institut ou du chef de
département. aprés avis du conseil scientifique de la
faculté, de I'institut ou de I'école.

Art, 66. — La composition et les modalités de
fonctionnement de 1'équipe du domaine de formation. de
1'équipe de la filiere formation et de 1'équipe de spécialité
sont fixées par arrété du ministre chargé de
'enseignement supérieur.

TITRE IV

CLASSIFICATION DES GRADES ET
BONIFICATION INDICIAIRE DES POSTES
SUPERIEURS

Chapitre ler

Classification des grades

Art. 67. — En application de |Iarticle 118 de
{'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Fthania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la
classification des grades relevant des corps des
enseignants chercheurs est fixée conformément au tableau
ci-apres :

w
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CLASSEMENT
CORPS GRADES — —
Catégorie Indice minimal
Professeur Professeur Subdivision 7 1480
Maitre de conférences Maitre de conférences classe A Subdivision 6 1280
2
Maitre de conférences classe B ‘g;'n Subdivision 4 1125
&
=
Muitre-assistant Maitre-assistant classe A Subdivision 3 1055
Maitre-assistant classe B Subdivision | 930
Assistant Assistant Catégorie
13 578

Art. 68. — Outre la rémunération de professeur, le professeur émérite pergoit une indemnité d'éméritat dont le montant et
les conditions de service sont fixés par décret.
Chapitre 2
Bonification indiciaire des postes supérieurs
An. 69. — En application de I'article 3 du décret présidentiel n® 07-307 du 17 Ramadhan 1428 correspondant au 29

septembre 2007. susvisé, la bonification indiciaire des postes supérieurs correspondant aux corps des enseignants chercheurs
est fixée conformément au tableau ci-apres :

- rm— —
BONIFICATION INDICIAIRE
POSTES SUPERIEURS
Niveau Indice
Responsable de I'équipe du domainc de formation 12 495
Responsable de 1'équipe de la filiére de formation 11 405
Responsable de I'équipe de la spécialité 10 325

Art. 72, — Les ecnseignants chercheurs, visés aux
articles 70 et 71 ci-dessus. sont intégrés ou recrutés selon
le cas et titularisés & la méme date par arrété du ministre
chargé de 'enseignement supérieur ou, le cas échéant, par

arrété conjoint avec le ministre concerné.

TITRE V
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Art. 70. — Les enscignants chercheurs de nationalité
étrangére en exercice en Algérie ayant acquis la
nationalité algérienne et titulaires d’un des grades prévus
par le présent statut particulier sont intégrés dans le grade
détenu a compter de la date d’acquisition de la nationalité
algérienne.

Art. 73. -- L’ancienneté acquise par les enseignants
chercheurs, visés aux articles 70 et 71 ci-dessus. est
validée au titre dc  I'indemnité  d’expérience
professionnelle. i raison de 1.4% par année d’activité,

An. 74. — L’ancienneté acquise par les cnscignants
chercheurs, visés aux articles 70 et 71 ci-dessus, est prise
en comple pour la promotion a un grade ou un corps
supérieur ainsi que pour la nomination a4 un poste
supérieur ou au titre de professeur émérite,

Art. 71. — Sont recrutés en qualité de professeurs ou de
maitres de conférences, les enseignants chercheurs de
nationalité algérienne. justifiant du grade de professeur ou
de maitre de conférences ou de grades reconnus
équivalents obtenus a I'étranger.
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TITRE VI
DISPOSITIONS FINALES
Art. 75. — Le présent décret prend effet & compter du
ler janvier 2008.
Art. 76. — Les dispositions du décret exécutif

n° 89-122 du 18 juillet 1989, susvisé, sont abrogées.

Toutefois, les textes pris pour son application

continuent de produire leur plein effet jusqu'a
Pintervention des textes d’application prévus par le
présent décret.

Art. 77. — Le présent décret sera publié au Journal
officie/ de la République algérienne démocratique et
populaire

Fait & Alger, le 27 Rabie Ethani 1429 correspondant au
3 mai 2008.

Abdelaziz BELKHADEM.
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Vu le décret présidentiel n® 09-129 du 2 Joumada
El Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction dans leurs fonctions de membres du
Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aolt 1994 tixant les attributions
du ministre de ’enscignement supéricur et de la recherche
scientifique .

Vu le décret exécutif n® 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exéeutif n° 03-279 du 24 Joumada Ethania
1424 correspondant au 23 aoiit 2003, modifi€ et complété,
fixant les missions ct les régles particuli¢res
d*organisation et de fonctionnement de 1'université ;

Vu le décret exécutif n° 05-299 du [1 Rajab 1426
correspondant au 16 aofit 2005 fixant les missions ct les
régles particulieres d'organisation ¢t de fonctionnement
du centre universitaire ;

Vu le décret exécutif n° 08-130 du 27 Rabie Ethani
1429 correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier de I'enseignant chercheur. notamment son
article 59 :

Vu le décret exécutif n® 08-265 du 17 Chadbanc 1429
correspondant au 19 aofit 2008 portant régime des Studes
en vue de |'obtention du dipldme de licence, du diplome
de master et du diplome de doctorat ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I"article 59 du décret exécutif n° 08-130 du 27 Rabie
Ethani 1429 correspondant au 3 mai 2008, susvisé, le
présent arrété fixe le nombre de postes supérieurs des
corps des enseignants chercheurs conformément au
tablcau annex¢.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique ct
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR populaire.

ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Fait a Alger, le 10 Joumada Ethania 1431 correspondant

Arrété interministériel du 10 Joumada Ethania 1431 au 24 mai 2010.
correspondant au 24 mai 2010 fixant le nombre
de postes supérieurs des corps des enseignants
chercheurs.

Le ministre de 'enseignement Le ministre des finances
supérieur et de la recherche
scientifique Karim DJOUDI

Rachid HARAOUBIA

Le secrétaire général du Gouvernement, L
Pour le secrétaire général du Gouverncment

Le ministre des finances, et par délégation

Le ministre de l'enseignement supérieur et de la Le directeur général de la fonction publique
recherche scientifique, Djamel KHARCHI

——————_————:_——-————_——



TABLEAU ANNEXE

. ) L Responsable Responsable Responsable
Etablissement universitaire de I’équipe du domaine| de 1’équipe dela |de V’équipe de la| Total
de formation filiere de formation spécialité
Université d’Alger 2 2 7 11
Université de Dely brahim 4 10 31 45
Université de Bouzaréah 3 5 22 30
Université de Béjaia 10 42 151 203
Université de Blida 9 27 116 152
Université de Boumerdes 9 31 128 168
Université de Chlef 9 27 100 136
Université de Djelfa 11 23 40 74
Université de Laghouat 9 20 60 89
Université de Médéa 8 19 48 75
Université de Tizi Quzou 9 15 56 80
Université des sciences et de la technologie Houari 5 31 185 221
Boumediene
Université de Annaba 11 55 221 287
Université de Batna 10 37 141 188
Université de Biskra 11 40 93 144
Université de Constantine 11 55 230 296
Université de Guelma 10 29 38 127
Université de Jijel 9 23 66 98
Université de M’sila 11 23 63 97
Université de Quargla 11 27 77 115
Université de Oum El Bouaghi 11 26 55 92
Université de Sétif 8 26 34 118
Université de Skikda 9 22 71 102
Université des sciences Islamiques  Emir 2 3 19 24
Abdelkader - Constantine
Université de Tébessa 10 25 65 100
Université d' Adrar 4 9 i3 26
Université de Béchar 7 14 29 50
Université de Mascara 7 13 45 70
Université dc Mostaganem 11 33 103 147
Université d’Oran 9 30 79 118
Université de Saida 9 18 45 72
Université de Sidi Bel Abbes 10 28 118 156
Université de Tiaret 8 14 51 73
Université de Tlemcen 11 41 156 208
Université des sciences et de la technologie d'Oran 5 25 119 149
Centre universitaire de Bouira 5 3 14 27
Centre universitaire de Khemis Miliana 10 22 52 84
Centre universitaire de Ghardaia 6 12 20 38
Centre universitaire de Tamenghasset 2 2 2 6
Centre universitaire d'El Oued 7 19 29 55
Centre universitaire d'El Tarf 2 7 10 19
Centre universitaire de Bordj Bou Arreridj 8 17 45 70
Centre universitaire de Khenchela 9 16 27 52
Centre universitaire de Souk Ahras 10 18 36 64
Centre universitaire de Mila 5 7 8 20
Centre universitaire de Relizane 1 0 0 1
Centre universitaire de Ain Temouchent 3 0 0 3
Total 361 1001 3218 4580

L————_____—_——-——————_—————_____-____————______—____—
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9 mai 2012

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Arrété interministériel du Aouel Chadbane 1432
correspondant au 3 juillet 2011 modifiant et
complétant le tableau annexé a larrété
interministériel du 10 Joumada Ethania 1431
correspondant au 24 mai 2010 fixant ie nombre
de postes supérieurs des corps des enseignants
chercheurs.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des f{inances,

Le ministre de l'enseignement supérieur et de la
recherche scientifique,

Vu Je décret présidentiel n® 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement |

Vu le décret exécutif n® 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aodt 1994 fixant les attributions
du ministre de I’enseignement supérieur et de la recherche
scientifique ;

Vu le décret exécutif n® 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 févricr 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n® 05-500 du 27 Dhou El Kaada
1426 correspondant au 29 décembre 2005 fixant les
missions et les régles particulieres d’organisation ct de
fonctionnement de 1'école hors université

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Vu I'arrété interministériel du 10 Joumada Ethania 1431
correspondant au 24 mai 2010 fixant le nombre de postes
supéricurs des corps des enscignants chercheurs ;

Arrétent :

Article ler. — Lec présent arrété a pour objet de
modifier et compléter le tableau annexé a I"arrété
interministériel du 10 Joumada Ethania 1431
correspondant au 24 mai 2010, susvisé.

Art. 2. — Le tableau annexé a P'arrété interministérict
du 10 Joumada Ethania 1431 correspondant au 24 mai
7010. susvisé, est modifié et complété conformément au
tableau anncxé au présent arrété.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a4 Alger, lc Aoue! Chadbanc 1432 correspondant
au 3 juillet 2011.

Le ministre de ’enseignement Pour le ministre
supéricur ct de la recherche des finances
scientifique
Rachid HARAOUBIA Le secrétaire géﬂéf{il

Miloud BOUTEBBA

Pour le sccrétaire général du Gouvernement
et par délégation
Le directeur général de la fonction publique
Belkacem BOUCHEMAL

_____________———4
——e—————————

l____——-———————__'—_———-_—_———




TABLEAU ANNEXE

Etablissement universitaire Res!mn.sable Relspo.nsable Re‘spo.nsable

de I’équipe du de ’équipe de la | de I’équipe de la]| Total

domaine de formation | filiere de formation spécialité

Université d’Alger 1 2 2 20 24
Université de d’Alger 2 3 8 73 84
Université de d’Alger 3 4 13 77 94
Université de Béjaia 11 45 169 225
Université de Blida 9 30 155 194
Université de Boumerdes 9 34 142 185
Université de Chlef 10 33 148 191
Université de Djelfa 12 26 70 108
Université de Laghouat 10 27 79 116
Université de Médéa 9 21 62 9?2
Université de Tizi Quzou 11 15 78 104
Université des sciences et de la technologie Houari 5 32 203 240
Boumediene
Université de Annaba 11 59 267 337
Université de Batna 11 40 160 211
Université de Biskra 11 42 117 170
Université de Constantine 11 58 261 330
Université de Guelma 10 29 99 138
Université de Jijel 10 25 79 114
Université de M'Sila 11 24 99 134
Université de Quargla 11 30 105 146
Université d’Oum El Bouaghi 11 30 81 122
Université de Sétif 10 30 106 146
Université de Skikda 9 22 100 131
Université des sciences Istamiques Emir Abdelkader 3 5 35 43
- Constantine
Université de Tébessa 10 32 83 127
Université d’ Adrar 8 10 14 32
Université de Béchar 17 37 63
Université de Mascara 10 23 65 98
Université de Mostaganem 11 38 142 191
Université d'Oran 10 34 109 153
Université de Saida 10 21 59 90
Université de Sidi Bel Abbés 10 30 150 190
Université de Tiaret 10 16 64 90
Université de Tlemcen 11 45 191 247
Université des sciences et de la technologie d'Oran 5 25 129 159
Centre universitaire de Bouira 8 13 30 51
Centre universitaire de Khemis Miliana 11 28 73 112
Centre universitaire de Ghardaia 7 14 27 48
Centre universitaire de TameEthassct 5 2 2 9
Centre universitaire d’El Oued 9 22 47 78
Centre universitaire d'El Tarf 4 11 17 32
Centre universitaire de Bordj Bou Arreridj 8 18 53 79
Centre universitaire de Khenchela 9 19 44 72
Centre universitaire de Souk Ahras 10 18 54 82
Centre universitaire de Mila 5 7 8 20
Centre universitaire de Relizane 6 0 0 6
Centre universitaire de Ain Temouchent 3 ! 10 20
Centre universitaire de Naima 2 U 0 2

ﬁ



TABLEAU ANNEXE (suite)

L. Responsable Responsable Responsable
Etablissement universitaire de P’équipe du de I’équipe de la |de I’équipe de la | Total
domaine de formation |filiere de formation spécialité

Centre universitaire de Tissemsilt 5 7 9 21

Ecole nationale supérieure de management | 2 3 6

Ecole nationale supérieure de technologie I 4 7 12
Total général 412 1143 4214 5769
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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Arrété interministériel du 13 Moharram 1435
correspondant au 17 novembre 2013 modifiant et
complétant le tableau annexé a I’arrété
interministériel du 10 Joumada Ethania 1431
correspondant au 24 mai 2010 fixant le nombre
de postes supérieurs des corps des emseignants
chercheurs.

Le ministre, secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,

Le ministre de Denseignement supérieur et de la
recherche scientifique,

Vu le décret présidentiel n° 13-312 du 5 Dhou

El Kaada 1434 correspondant au 11 septembre
2013 portant nomination des membres du
Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 13-313 du 5 Dhou
El Kaada 1434 correspondant au 11 septembre 2013
portant nomination du ministre, secrétaire général du
Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du

ministre des finances ;

Vu le décret exéeutif n°® 03-279 du 24 Joumada
Ethania 1424 correspondant au 23 aofit 2003, modifié
et complété. fixant les  missions et les regles
particuliéres d’organisation et de fonctionnement de

I’université ;

Vu le décret exécutif n® 05-299 du 11 Rajab 1426
correspondant au 16 aoit 2005 fixant les missions et les
régles particuliéres d’organisation et de fonctionnement

du centre universitaire ;

Vu le décret exéeutif n° 05-500 du 27 Dhou El Kaada
1426 correspondant au 29 décembre 2005 fixant les
missions et les régles particuliéres d’organisation et de
fonctionnement de 1’école hors université ;

Vu le décret exécutif n® 08-130 du 27 Rabie Ethani
1429 correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier de [’enseignant-chercheur, notamment son
article 59 ;

Vu le décret exécutif n® 08-265 du 17 Chadbane 1429
correspondant au 19 aoiit 2008 portant régime des études
en vue de I’obtention du diplome de licence, du dipldme
de master et du diplome de doctorat ;

Vu le décret exéecutif n® 13-77 du 18 Rabic El Aouel
1434 correspondant au 30 janvier 2013 fixant les
attributions du ministre de }'enseignement supérieur et de
la recherche scientifique ;

Vu ’arrété interministériel du 10 Joumada Ethania 1431

correspondant au 24 mai 2010 fixant lc nombre
de postes supérieurs des corps des cnseignants-
chercheurs ;

Arrétent :
Article ler. — Le présent arrété a pour objet de

modifier et de compléter le tableau annexé a I'arrété
interministériel du 10 Joumada Ethania 1431

correspondant au 24 mai 2010, susvisé.

Art. 2. — Le tableau annexé a 1’arrété interministéricl
du 10 Joumada Ethania 1431 correspondant au 24 mai
2010. susvisé, est modifié et complété conformément au
tableau annexé.

Att. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officie/ de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a4 Alger, le 13 Moharram 1435 correspondant au
17 novembre 2013.

Pour le ministre
des finances

Le ministre de I’enseignement
supérieur

et de la recherche scientifique . .
Le secrétaire général

Mohamed MEBARKI Miloud BOUTEBBA

Pour le ministre, secrétaire général du Gouvernement
ct par délégation

Le directeur général de la fonction publique

Belkacem BOUCHEMAL

l




TABLEAU ANNEXE

Responsable Responsable Responsable
Etablissements universitaires de I’équipe du domaine| de I’équipe dela | de ’équipe de la| Total
de formation filiere de formation spécialité

Université d’ Adrar 9 22 61 92
Université d’Alger | 2 2 40 44
Université d’Alger 2 3 14 129 146
Université d’Alger 3 4 14 100 118
Université d’ Annaba 11 62 345 418
Université de Batna 12 49 255 316
Université de Béchar 9 15 81 115
Université de Bejaia 11 52 217 280
Université de Biskra 11 43 165 219
Université de Blida 1 4 17 142 163
Université de Blida 2 5 12 74 91
Université de Bordj Bou Arréridj 9 22 73 104
Université de Bouira i1 29 108 148
Université de Boumerdes 9 44 219 272
Untversité de Chlef 11 35 243 289
Université de Constantine 1 8 18 173 199
Université de Constantine 2 4 9 69 82
Université de Constantine 3 5 6 44 55
Université de Djelfa 12 34 136 182
Université d” El Oued 9 26 84 119
Université d° El Tarf 8 16 35 59
Université de Ghardaia 8 20 57 85
Université de Guelma 10 32 140 182
Université de Jijel 11 31 132 174
Université de Khemis Miliana 11 34 114 159
Université de Khenchela 9 25 78 112
Université de Laghouat 10 34 157 201
Université de Mascara 11 31 125 167
Université de Médéa 10 26 96 132
Université de Mostaganem 11 42 203 256
Université de M’Sila 11 30 167 208
Université d’Oran 11 48 933 292

11 35 160 206

Université de Ouargla
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TABLEAU ANNEXE (suite)

Responsable Responsable Responsable
Etablissements universitaires de I’équipe du domaine| de I’équipe dela | de I’équipe de la| Total
de formation filiére de formation spécialité
Université d’ Oum El Bouaghi 1 33 135 179
Université de Saida 10 27 121 158
Université des sciences islamiques E.AK. - 4 5 60 69
Constantine
Université de Sétif 1 6 21 126 153
Université de Sétif 2 5 11 48 64
Université de Sidi Bel Abbes 11 34 205 250
Université de Skikda 9 28 157 194
Université de Souk Ahras 10 22 87 119
Université de Tébessa 11 35 118 164
Université de Tiaret 10 24 101 135
Université de Tizi Ouzou 11 27 203 241
Université de Tlemcen 11 50 273 334
Université des sciences et de la technologie 5 33 243 281
Houari Boumedi¢ne
Université de sciences et de la technologie d’Oran 5 25 156 186
Centre universitaire de Ain Témouchent 9 19 74 102
Centre universitaire d’ El Bayadh 6 4 9 19
Centre universitaire d’ 1llizi 3 0 0 3
Centre universitaire de Mila 6 11 19 36
Centre universitaire de Nadma 6 9 18 33
Centre universitaire de Relizane 9 16 39 64
Centre universitaire de Tamenghasset 10 15 39 64
Centre universitaire de Tindouf 4 | 3 8
Centre universitaire de Tipaza 4 8 15 27
Centre universitaire de Tissemsilt 6 14 33 53
Ecole nationale supérieure de journalisme et 1 1 7 9
des sciences de I'information
Ecole nationale supérieure de management 1 2 3 6
Ecole nationale supérieure des sciences 1 1 10 12
politiques
Ecole nationale supérieure de technologie 1 4 11 16
Total 477 1419 6768 8664
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Décret exécutif n® 12-280 du 19 Chaidbane 1433
correspondant au 9 juillet 2012 fixant les
modalités de bénéfice du congé scientifique.

Le Premier ministre,

Sur rapport du ministre de I'enscignement supéricur ct
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinea 2) ;

Vu décret présidenticl n® 03-309 du 14 Rajab 1424
correspondant au 11 septembre 2003 portant organisation
et gestion de la formation et du perfectionnement a
['étranger ,

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du {4 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n°® 94-236 du 25 Safar 1415
correspondant au 3 aoGt 1994 fixant les modaliiés
d’application de l'article 6 du décret exécutif n® 89-122 du
18 juillet 1989 portant stawut particulicr des travailleurs
appartenant aux corps spécifiques de I'enseignement et
de la formation supérieurs et de l'article 7 du décret
exécutif n° 91-471 du 7 décembre 1991, modifié¢ et
complété, portant statut particulier des spécialistes
hospitalo-universitaires ;
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25 Chaibane 1433
15 juillet 2012

Vu le décret exécutif n°® 08-129 du 27 Rabie
Ethani 1429 correspondant au 3 mai 2008 portant
statut particulier de I’enseignant chercheur
hospitalo-universitaire, notamment son article 14 ;

Vu le décret exécutif n° 08-130 du 27 Rabie Ethani
1429 correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier de ['enseignant chercheur, notamment son
article 14 ;

Vu le décret exécutif n® 08-131 du 27 Rabie Ethani
1429 correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier du chercheur permanent, notamment son article
13

Vu le décret exécutif n® 10-250 du 12 Dhou El Kaada
1431 cormrespondant au 20 octobre 2010 instituant lc
régime indemnitaire du chercheur permanent ;

Vu le décret exéeutif n® 10-251 du 12 Dhou El Kaada
1431 correspondant au 20 octobre 2010 instituant le
régime  indemnitaire de l'enseignant  chercheur
hospitalo-universitaire ;

Vu le décret exécutif n° 10-252 du 12 Dhou El Kaada
1431 correspondant au 20 octobre 20{0 instituant le
régime indemnitaire de ’enseignant chercheur ;

Aprés approbation du Président de la République ;
Décrete :

CHAPITRE ler
DISPOSITIONS GENERALES

Articte ler. — En application des dispositions des
articles 14 des décrets exécutifs n° 08-129 du 27 Rabie
Ethani 1429 correspondant au 3 mai 2008 et n° 08-130 du
27 Rabie Ethani 1429 correspondant au 3 mai 2008, et de
I"article 13 du décret exéeutif n® 08-131 du 27 Rabie
Ethani 1429 correspondant au 3 mai 2008, susvisés, le
présent décret a pour objet de fixer les modalités de
bénéfice du congé scientifique.

Art. 2. — Le congé scientifique est accordé pour une
durée d'une année une seule fois dans la carriére, au :

— professeur hospitalo-universitaire, au professeur et
au directeur de recherche ;

— maitre de conférences hospitalo-universitaire classe
« A», au maitre de conférences classe « A » et au maitre
de recherche classe « A ». ayant exercé durant cing (5)
années consécutives en cette qualité.

Art. 3. — Le congé scientifique a pour objet de
permettre au bénéticiaire d'actualiser ses connaissances et
acquérir de nouvelles connaissances scientifiques et
technologiques.

A ce titre, le bénéficiaire doit présenter un programme
de travail qui comporte un échéancier des travaux
scientifiques a réaliser, notamment :

— publication d'un ouvrage scientifique original ,

— réalisation d'un projet de recherche original et actuel
avec des retombées bénéfiques sur les activités
d'enseignement et/ou de recherche de 1'établissement
d'origine ;

— offres de formation, réalisation de travaux pratiques
et mise en place de méthodes pédagogiques récentes et de
thémes de recherche novateurs ;

— initiation a de nouvelles technologies.

Art. 4. — Le congé scientifique se déroule dans un
établissement d'enscignement et de formation supérieurs,
dans un centre de recherche ou tout autre organisme 2
vocation pédagogique ou scientifique, sur le territoire
national ou a l'étranger.

Art. 5. — La proportion des fonctionnaires cités 2
l'article 2 ci-dessus susceptibles de bénéficier du congé
scientifique est fixée annuellement par le ministre chargé
de l'enseignement supérieur et de la recherche scientifique
ou, fe cas échéant, par le ministre concerné.

Elle ne saurait excéder dix pour cent (10 %) de l'effectif
réel de chaque grade concerné.

Art. 6. — Le dossier de candidature est déposé pour
avis auprés du conseil scientifique ou du conseil
pédagogique de I'établissement d'exercice avant la (in de
l'année universitaire ou civile, selon le cas, précédant
I'année de départ.

La composition du dossier de candidature ainsi que ses
modalités de dépdt sont fixées par arrété du ministre
chargé de l'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique.

Art. 7. — La liste des candidats proposés par le conseil
scientifique ou le conseil pédagogique est adressée, pour
évaluation, au ministre chargé de I'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique ou au ministre concerné.

Les candidats sont évalués par le comité
d'experts scientifiques cité A larticle 19 du décret
présidentiel n° 03-309 du 14 Rajab 1424 correspondant au
11 septembre 2003, susvis€, selon une grille d'évaluation
fixée par arrété du ministre chargé de l'enseignement
supérieur et de la recherche scientifique.

Art. 8. — La liste des candidats retenus est transmise
pour avis au ministre de ['enseignement supéricur et de la
recherche scientifique ou au ministre concerné.

Le bénéfice du congé scientifique est consacré par une
décision du ministre de l'enseignement supérieur et de la
recherche scientifique ou du ministre concerné.

CHAPITRE 2
DROITS ET OBLIGATIONS

Art. 9. — Le bénéfice du congé scientifique est
subordonné a l'acquittement par le candidat de ses tiches
statutaires au titre de l'année universitaire en ce qui
concerne le personnel enseignant de ['enseignement
supérieur ct au titre de l'année civile en ce qui concerne
les chercheurs permanents.

Art. 10. — Le bénéficiaire du congé scientifique est
considéré en position d'activité dans son établissement
d'origine.

Durant la période du congé scientifique, le bénéficiaire
peut continuer & assurer des activitds de recherche
scientifique et de développement technologique et/ou
d'encadrement de la formation doctorale, conformément a
la réglementation en vigueur.

e—————————————————————————————————————— A —
—_—
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Art. 11. — Durant la période du congé scientifique, le A I'issuc du congé scientifique, le bénéficiairc cst tenu

bénéficiaire ne peut assurer sur le territoire national ou a
l'étranger :

— des tiches d'enseignement et de formation exercées a
titre d'occupation accessoire ;

— des tiches d'enseignement en qualité d'enseignant
visiteur ;

— des missions de tutorat ;
— des taches liées 2 un poste supérieur .

— une activité lucrative.

En outre, le bénéficiaire ne peut occuper, pendant la
période du congé scientifique, un poste supérieur ou une
fonction supérieure de 1'Etat.

Art. 12. — Le bénéficiaire du congé scientifique
conserve son traitement, ses indemnités et allocations
familiales, a ['exception :

— des primes rétribuant lc rendement ;

— de l'indemnité d'encadrement et de suivi
pédagogique pour l’enseignant chercheur et l'enseignant
chercheur hospitalo-universitaire ;

— de l'indemnité d'encadrement et de suivi scientifique
pour le chercheur permanent.

La rémunération, et les allocations familiales, citées
ci-dessus, sont a la charge de ['établissement d'exercice du
bénéficiaire.

Art. 13. — Outre le traitement, les indemnités et les
allocations familiales prévus a larticle 12 ci-dessus, le
bénéficiaire du congé scientifique & 1’étranger pergoit une
allocation dont le montant est fixé, selon le grade et le
pays d'accueil, par arrété conjoint du ministre chargé de
l'enseignement supérieur et de la recherche scientifique.
du ministre chargé des finances et de l'autorité chargée de
la fonction publique.

Art. 14. — Le bénéficiaire du congé scientifique 2
I'étranger a droit 4 :

— la prise en charge de deux titres de voyage
« aller-retour » entre I'Algérie et l'aéroport le plus proche
du lieu de déroulement de son congé scientifique, par la
voie la plus économique et la plus directe.

Le premier est délivré, selon le cas, par les services du
ministére de l'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique, ou du ministére concemé, le second est
délivré par I'établissement d'origine.

L’octroi d'un bon de transport de 50 kg d'excédent de
bagages a |'occasion du retour définitif.

Art. 15. — Le montant annuel de l'allocation prévue a
{'article 13 ci-dessus est servi au bénéficiaire du congé
scientifique en deux versements égaux, le premier est
servi au début du congé scientifique, le deuxitme
versement est servi aprés évaluation positive du rapport
semestriel prévu a l'article 16 ci-dessous.

Art. 16. — Le bénéficiaire du congé scientifique est
tenu de remettre a {'¢tablissement d'origine, a la fin du
premicr semestre du congé scientifique, un compte rendu
sur son activité scientifique, visé par 'établissement
d'accueil.

de remettre & I'établissement d'origine, dans le mois qui
suit son retour définitif, pour appréciation par le conscil
scientifique ou le conseil pédagogique, sclon le cas, un
rapport final détaillé sur son activité scientifique, durant la
période dudit congé, accompagné, le cas échéant, d'une
copie des travaux et/ou publications ou autres productions
scientifiques réalisés durant le congé scientifique.

Art. 17. — Il peut étre mis fin au congé scientifique
avant terme par arrété du ministre chargé de
l'enseignement supérieur et de la recherche scientifique,
ou du ministre concerné, le cas échéant, dans les cas
suivants :

— nécessité impérieuse de service ;

— cas de torce majeure lié a un événement extérieur a
la volonté des parties ;

— 2 la demande du bénéficiaire pour des motifs diment
justifiés ;

— résultats insuffisants du rapport scientifique du
premier semestre.

Dans ces cas, le bénéficiaire est tenu de rembourser le
montant de l'allocation prévue a l'article 13 ci-dessus pour
la période restante.

Art. 18. — Le congé scientifique peut étre prolongé
pour la période restante en cas d’interruption du congé
pour raison de nécessité impérieuse de service ou de force
majeure, dans ce cas le bénéficiaire n’est pas soumis aux
procédures fixées aux articles 3, 6. 7 et 8 du présent
décret, dans le cas oll le congé scientifique se déroule dans
le méme pays.

Le bénéficiaire du congé scientifique souhaitant
prolonger la durée du congé scientifique dans un autre
pays est soumis aux mémes procédurcs fixées aux
articles 3, 6, 7 et 8 du présent décret.

Art. 19. — Les résultats scientifiques réalisés par le
bénéficiaire, durant la période du congé scientifique, sont
propriété de I'établissement d'origine.

CHAPITRE 3
DISPOSITIONS PARTICULIERES ET FINALES

Art. 20. — Les crédits relatifs a I'allocation et aux frais
annexes prévus aux articles 12, 13 et 14 ci-dessus sont
inscrits, selon le cas. au budget de fonctionnement de
'administration centrale du ministere de ('enseignement
supérieur et de la recherche scientifique, ou du ministere
concerné,

Les crédits relatifs aux frais liés a la prise en charge du
deuxieme titre de voyage prévus a l'article 14 ci-dessus
sont inscrits au budget de fonctionnement de
I'établissement d'origine.

Art. 21. — Sont abrogées lcs dispositions du décret
exécutif n°94-236 du 25 Safar 1415 correspondant au
3 aodt 1994, susvisé.

Toutefois, les textes pris pour son application
continuent de produire plein effet jusqu'a publication des
textes d'application prévus par le présent décret.
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Art. 22. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 19 Chaibane 1433 correspondant au 9

juillet 2012.
Ahmed OUYAHIA.
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